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การพัฒนา คุณภาพการบริการสุขภาพในระดับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโดยใช้เกณฑ์พัฒนา
คุณภาพโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพติดดาวนั้นท าให้เกิดกระบวนการพัฒนามุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพการ
จัดบริการทรัพยากรบุคคลอาคารสถานที่วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือและการบริหารจัดการพัฒนาขีดความสามารถ
และคุณภาพการบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการสอดคล้องกับระบบการท างานด้านสุขภาพทั้งระดับอ าเภอ
ร่วมกับภาคส่วนต่างด้วยการบูรณาการทรัพยากรภายใต้บริบทของพ้ืนที่มีเป้าหมายร่วมกันเพ่ือสุขภาวะที่ดีของ
ประชาชน 

เอกสารฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือประกอบการ รับผู้ตรวจราชการ กระทรวงสาธารณสุข ปีพ.ศ.๒๕๖๕ มี
เนื้อหาเกี่ยวกับประกอบด้วยข้อมูลทั่วไปสถานะสุขภาพการบริหารงานงานวิชาการและการพัฒนาคุณภาพงาน
บริการและเวชปฏิบัติทั่วไปรวมทั้งผลงานตามตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข  ซึ่งผลการ
ด าเนินงานดังกล่าวได้รับความร่วมมือ จากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องรวมทั้งภาคีเครือข่ายในระดับพ้ืนที่ชุมชนหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะมีประโยชน์ต่อผู้สนใจในการศึกษาเนื้อหาและการพัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพในระดับปฐมภูมิต่อไป 
 
 
 
 

คณะเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านแฝก 
                                                                    ๑๑ สิงหาคม 2565   
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การป้องกันควบคุมวัณโรค (TB)        ๒๒ 
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วิสัยทัศน์ 
ชาวประชาร่วมจัดการ สุขภาพสร้างมาก่อนซ่อม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู่ใช้สมุนไพร จิตใจเข้มแข็ง

ด้วยพลังธรรม 
 

พันธกิจ 
 1 ส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
 2 ส่งเสริมการออกก าลังกายและการดูแลสุขภาพตนเองตามกลุ่มอายุ 
 3 ส่งเสริมการใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4 ส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการใช้สมุนไพรของหมอพ้ืนบ้าน 
 5 ฝึกจิตใจให้เข้มแข็งตามหลักธรรมะ 
 

ค่ำนิยมขององค์กร 
ค่านิยมของคับเชียงยืนซื่อสัตย์เมตตาสามัคคี 
ค่านิยมของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านแฝก  
บริการดีมีน้ าใจรับใช้สังคม 
 

อัตลักษณ์ขององค์กร 
การให้ความส าคัญกับการปฏิบัติงานที่ถูกต้องมีกฎระเบียบที่ชัดเจนและมีการก าหนดและปฏิบัติตาม
กฎระเบียบโดยยึดหลักการบริหารแบบธรรมาภิบาลทั้งด้านการเงินการคลังการพัสดุบุคลากรและด้าน
สิ่งแวดล้อมการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความรู้ความสามารถโดยค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนผู้รับบริการและ
องค์กรเป็นส าคัญยึดหลักความถูกต้องมากกว่าความถูกใจมีอัตลักษณ์ของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคือ
.. 
 

เป้ำประสงค์(Goals) 
 1 ประชาชนพึงพอใจผู้ให้บริการมีความสุข 
 2ประชาชนพึงพอใจผู้รับบริการมีความสุข 
3 ระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 4 การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพอย่างยั่งยืน 
 

ประเด็นยุทธศำสตร์ 
1 การสร้างเอกภาพและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ 
 2 การพัฒนาระบบสุขภาพแบบบูรณาการตามกลุ่มวัย 
 3 การ การคัด การพัฒนาระบบการ การพัฒนาระบบการควบคุมโรคและ การพัฒนาระบบการควบคุมโรค
และอนามัยสิ่งแวดล้อมและ การพัฒนาระบบการควบคุมโรคและอนามัยสิ่งแวดล้อมและคุ้ม ครองผู้บริโภค
ด้านสุขภาพ 
 4 การ การพัฒนาระบบ การพัฒนาระบบบริการ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพและ การพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพและคุณภาพการ 

 

ก 



 

แนวคิดกำรท ำงำน 
1.การน าหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายการบริการปฐมภูมิอย่างมีวิสัยทัศน์  
2 ความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม 
 3 มุมมองเชิงระบบ 
 4 การมุ่งเน้นอนาคตและการใช้ประโยชน์จากการคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  
5 เน้นประชาชนเป็นศูนย์กลางในการให้บริการมีความเป็นเลิศที่ได้มาจากการให้ความส าคัญกับปัญหาของ
ประชาชน  
6 การท างานเป็นทีมการมีส่วนร่วมกับกลุ่มเป้าหมายรวมทั้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 
 7 การยึดผลสัมฤทธิ์และการสร้างคุณค่าเป็นเป้าหมายในการท างาน 
8การบริหารจัดการเพ่ือสร้างนวัตกรรม 
9การเรียนรู้ของหน่วยงานปฐมภูมิเครือข่ายและทีมสุขภาพ  
10 การบริหารจัดการด้วยข้อมูลและข้อเท็จจริง 
 
ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน รพ.สต.ติดดำว โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝก 
 
1.มีการจัดตั้งคณะท างาน ควบคุมระบบการติดตามงาน รพ.สต.ติดดาว 
2.มีการส่งคณะกรรมการเข้ารับการอบรม เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการติดตามงานสถานบริการสู่คุณภาพ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลติดดาว (รพ.สต.ติดดาว) ตามหมวดที่รับผิดชอบ 
3. มีการประชุมเพื่อจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานการพัฒนาระบบการติดตามงานสถานบริการสู่คุณภาพ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลติดดาว (รพ.สต.ติดดาว) อ าเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม 
4. มีการด าเนินงานจัดท าแนวทางการพัฒนาระบบติดตามงานสถานบริการสู่คุณภาพโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลติดดาว (รพ.สต.ติดดาว) อ าเภอเชียงยืน จังหวัด มหาสารคาม 5. มีการด าเนินงานจัดท าคู่มือ
ตรวจสอบเพื่อป้องกันการละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจ 
5. มีการด าเนินการให้ รพ.สต. ประเมินตนเอง ตามคู่มือการประเมิน รพ.สต.ติดดาวปี 256๔ และรวบรวมส่ง
ผู้ประสานงาน เพ่ือส่งมอบให้ผู้รับผิดชอบงานตามหมวดวิเคราะห์ประเมิน ช่วยเหลือสนับสนุนการพัฒนา 
 

โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนสำธำรณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านแฝก มีโครงสร้างการบริหารงานขึ้นตรงต่อส านักงานสาธารณสุข

อ าเภอเชียงยืนภายใต้การดูแลของนายอ าเภอเชียงยืนและมีโครงสร้างการบริการข้ึนตรงกับเครือข่ายบริการ
สุขภาพโรงพยาบาลเชียงยืนมีการจัดระบบบริการร่วมกับสหวิชาชีพและเครือข่ายบริการสุขภาพในพ้ืนที่ชุมชน
ในลักษณะทีมหมอครอบครัวซึ่ง ประกอบด้วย แพทย์ทันตแพทย์ เภสัชกร นักกายภาพบ าบัด พยาบาลชีพ 
นักวิชาการสาธารณสุข เจ้าพนักงานสาธารณสุข แพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือกรวมทั้งนักวิชาการด้าน
ทันตสุขภาพ และอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน จัดตั้งเป็นทีมในการดูแลสุขภาพของชุมชนในรูปแบบ
ของการเป็นภาคีเครือข่ายซึ่งต่อมามีการปรับระบบหมอครอบครัวเป็นการอบรมเพ่ิมพูนศักยภาพแก่อสมในการ
ดูแลสุขภาพของประชาชนภายใต้ชื่อ อสม.หมอประจ าบ้านนอกจากนั้นต าบลนาทองยังได้รับงบประมาณใน
การสนับสนุนจัดตั้งเป็นต าบลต้นแบบ PCC เพ่ือบูรณาการในการดูแลส่งเสริมสุขภาพภาคประชาชนโดย
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านแบบมีภารกิจหลักในการดูแลสุขภาพของประชาชนให้มีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจโดยการประสานกับภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพในพ้ืนที่ให้มีการด าเนินกิจกรรม
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ครอบคลุมทั้งการส่งเสริมสุขภาพการควบคุมป้องกันโรคการรักษาพยาบาลการฟ้ืนฟูสภาพและนอกจากนั้นยัง
ด าเนินกิจกรรมส าคัญคือการพัฒนาระบบบริการสุขภาพให้มีคุณภาพที่มีความเสมอภาคและเป็นธรรมเพ่ือต่อ
การเข้าถึงบริการของประชาชนมีการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและเทคโนโลยีสารสนเทศด้านสุขภาพเพ่ือให้
ประชาชนมีหลักประกันสุขภาพที่ครอบคลุมพร้อมทั้งการพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการมีสุขภาพที่ดีและ
การส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้องโดยมีแผนผังโครงสร้างการบริหารดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 

โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนสำธำรณสุข 
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สำยงำน ชื่อ สกุล ต ำแหน่ง วุฒิกำรศึกษำ 
บริหาร นางสุกัญญา ชวนจิต นักวิชาการสาธารณสุข

ช านาญการ ผอ.รพ.สต. 
ป.ตรี พยาบาลศาสตร์ 
ป.ตรีสุขศึกษา 

เวชปฏิบัติ
ครอบครัว 

นางสาวธนิตา ทองนิล พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
 

ป.ตรีพยาบาลศาสตร์ 
ป.ตรีสาธารณสุขศาสตร์ 

ส่งเสริมป้องกัน
สุขภาพควบคุม
โรค 

นางเพลินพิศ  ขวัญโพน 
 
 
 

นักวิชาการสาธารณสุข
ช านาญการ 

ป.ตรีสาธารณสุขศาสตร์ 
ป.โท สาธารณสุข 
 
 

ทั่วไป นางสมนึก ชนะอรรถ 
นางสาวจิรากุล สีโสดา 
น.ส.จุฬารักษ์ แสนวัง 

ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่สถานีอนามัย 
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 
พนักงานพิมพ์ 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
ปวช.บริหารธุรกิจ 

งานทันตกรรม น.ส.เกตนภา เทียกมาก จพ.ทันตสาธารณสุข ป.ตรีสาธารณสุขศาสตร์ 
 

อธิบำยควำมหมำยเพิ่มเติม 

ทีมสหวิชาชีพของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านแฝก ประกอบด้วยแพทย์ที่ปรึกษาได้แก่ 
แพทย์หญิงณฐชา เหล่าโผน  เป็นที่ปรึกษาในด้านงานเวชศาสตร์ครอบครัว ทันตแพทย์ที่ปรึกษาทพญ.ปิยนุช 
สุขวิชัย  ที่ปรึกษาด้านเภสัช ได้แก่ ภญ.ภัควดี มีหนองหว้า และมีนักกายภาพ ที่ปปรึกษา นางสาวนีรนาท ดีอัน
กอง  มีนางสุกัญญา  ชวนจิต เป็นผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านแฝก มีพยาบาลวิชาชีพ
เวชปฏิบัติทั่วไปได้แก่ นางสาวธนิตา ทองนิล มีเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานด้านการสอบสวนโรค งานควบคุมป้องกัน
โรคติดต่อและงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุขได้แก่นางเพลินพิศ  ขวัญโพน  มีมีผู้ช่วยแพทย์แผนไทย
ได้แก่ นางสาวจิรากุล สีโสดา ส่วนงานด้านทันตกรรมมีผู้รับผิดชอบได้แก่ นางสาวเกตนภา เทียกมาก มา
ให้บริการทุกวันพฤหัสบดี มีผู้ดูแลด้านข้อมูล ขององค์กรหน่วยงาน ได้แก่พนักงานบันทึกข้อมูล นางสาวจุฬา
รักษ์ แสนวัง  และมีผู้ดูแลระบบการฆ่าเชื้อ การดูแลก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล รวมทั้งการควบคุมคุณภาพ
ระบบความสะอาดของเครื่องมือเครื่องใช้ ในการท าหัตถการ และรักษาท าความสะอาดที่ถูกต้องได้ แก่นาง
สมนึก ชนะอรรถ 

 
ทีมงำนหมอครอบครัว ประกอบด้วย 

นายสกล มหาชัย  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนเงิน เป็นประธาน นางสาวเพชรา ลิ้มประสูตร 
ก านันต าบลดอนเงิน เป็นรองประธาน รวมทั้งผู้น าชุมชนทุกหมู่บ้าน อสม.ทุกหมู่บ้าน ซึ่งต้องรับผิดชอบดูแลทั้ง 
7  หมู่บ้านครอบคลุมประชากรทุกกลุ่มวัย โดยมีการแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ เพื่อให้มีความครอบคลุมดังนี้ 

1. นางสุกัญญา ชวนจิต  รับผิดชอบบ้านหนองไม้ต้าย หมู่9 บ้านโนนศรีชัยสว่าง หมู่11 บ้านโนน
ดินแดง หมู่13 

2. นางสาวธนิตา ทองนิล รับผิดชอบบ้านค้อ หมู่8 บ้านโนนสูงน้อย หมู่10 
3. นางเพลินพิศ ขวัญโพน รับผิดชอบ บ้านแฝก หมู่6  บ้านแฝก หมู่12 

   
 

ง 
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ส่วนที่ ๑ ข้อมลูทั่วไป 

ประวัติความเป็นมา 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านแฝก ให้บริการด้านสุขภาพ ทั้งด้านการส่งเสริมสุขภาพ การควบคุมและ
ป้องกันโรค การรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟูสภาพในระดับปฐมภูมิ แก่ประชาชนในพ้ืนที่ ต าบลดอนเงิน อ ำเภอ
เชียงยืน จังหวัดมหำสำรคำม จ ำนวน 7  หมู่บ้ำน ประชำกรรวม ๒171 คน มีโรงพยำบำลเชียงยืนเป็น
โรงพยำบำลทุติยภูมิ ระดับต้น ให้กำรสนับสนุนทรัพยำกรแก่โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลและส่งเสริมให้
ประชำชนมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตของตนเองและชุมชน โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำน
แฝก อยู่ห่ำงจำก โรงพยำบำลแม่ข่ำย ประมำณ 6 กิโลเมตร เดินทำงประมำณ 10 - 15 นำที มีกำรจัดบริกำร
ตรวจรักษำผู้ป่วย PCU โดยมีทีมแพทย์ เภสัชกร จำกโรงพยำบำลเชียงยืน ออกให้บริกำร 2 เดือน /1 ครั้ง  
ดูแลผู้ป่วยเบำหวำน  และควำมดันโลหิต  จ ำนวน 258   คน ที่โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝก 

ค าขวัญอ าเภอเชียงยืน 
  “เชียงยืนเมืองพระใหญ่ ใฝ่ใจวัฒนธรรม ทอผ้ำด ำและเสื่อกก มรดกไหมมัดหมี่ ประเพณีบุญเบิก
ฟ้ำ งำมธำรำเริงทอง” 
ค าขวัญต าบลดอนเงิน 
  “ดอนเงินทอเสื่อกก มรดกผ้ำผะเหวด พระนักเทศน์เสียงดี เขียวขจีป่ำโคกไร่ งำมน้ ำใจใฝ่
คุณธรรม” 
การปกครอง 

โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝก ห่ำงจำกจังหวัดมหำสำรคำม  60 กิโลเมตร ห่ำงจำก
อ ำเภอเชียงยืน 6 กิโลเมตร  รับผิดชอบทั้งหมด 7 หมู่บ้ำน จ ำนวน  729  หลังคำเรือน  ประชำกรทั้งหมด  
2,736  คนแบ่งเป็นชำย 1,339 คน หญิง 1,397 คน  มีอบต. 1 แห่ง โรงเรียน 1 แห่ง   วัด  5 แห่ง  
ศสมช.7 แห่ง  และอสม.68 คน 

อาณาเขตติดต่อ 

ทิศเหนือ  ติดกับพ้ืนที่บ้ำนโนนส ำรำญ ต ำบลดอนเงิน อ ำเภอเชียงยืน จังหวัดมหำสำรคำม 
ทิศใต ้     ติดกับพ้ืนที่ ต ำบลโพนทอง อ ำเภอเชียงยืนจังหวัดมหำสำรคำม 
ทิศตะวันออก ติดกับ พ้ืนที่ บ้ำนสะอำด ต ำบลดอนเงิน อ ำเภอเชียงยืน จังหวัดมหำสำรคำม 
ทิศตะวันตก ติดกับพ้ืนที่ ต ำบลโพนทอง อ ำเภอเชียงยืนจังหวัดมหำสำรคำม 
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ลักษณะภูมิประเทศ 
 ลักษณะพ้ืนที่โดยทั่วไป มีสภำพเป็นพ้ืนที่รำบ ดินมีลักษณะเป็นดินร่วนปนทรำย กำรท ำนำ และ
เพำะปลูกพืชผักอำศัย น้ ำฝนจำกธรรมชำติ และห้วยหนอง 
 
ลักษณะภูมิอากาศ 

ฤดูฝน สภำพดินฟ้ำอำกำศของต ำบลดอนเงิน มีลักษณะเหมือนเขตภำคอีสำนทั่วไปคืออำกำศร้อนแห้ง
แล้งมีปริมำณน้ ำฝนน้อยมีฝนชุกชมเป็นบำงฤดูมีมรสุมพัดผ่ำนเป็นบำงปี ส่วนใหญ่ท ำให้ปริมำณน้ ำฝนเพิ่มมำก
ขึ้นบำงปี ก็มีกำรเกิด อุทกภัย 

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกำยนจนถึงเดือนกุมภำพันธ์เป็นอิทธิพลจากมรสุม
ตะวนัออกเฉียงเหนือ ฤดูหนาว บางปี อากาศหนาวเยน็  

ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือนมีนำคมจนถึงเดือนพฤษภำคมของทุกปี จะมีสภำพอำกำศร้อน อุณหภูมิสูง ท ำ
ให้บำงปี เกิดฝนฟ้ำคะนองเกิดพำยุฤดูร้อน และบำง ปีเกิดภำวะฝนทิ้งช่วงท ำให้โดยทั่วไปมีอุณหภูมิที่ค่อนข้ำง
สูง 
การคมนาคมขนส่ง 
 กำรสัญจรไปมำได้สะดวกมีรถโดยสำรประจ ำทำง  มีรถยนต์โดยสำรรับจ้ำง รถสำมล้อเครื่อง ถนนสำย
รองที่ใช้สัญจรภำยในหมู่บ้ำน บำงส่วนยังเป็นถนนลูกรังและถนนคอนกรีต  

การไฟฟ้าและประปา 
 มีกำรใช้ประปำของหมู่บ้ำน  มีไฟฟ้ำใช้ครบทุกหลังคำเรือน   

สภาพเศรษฐกิจ 
 สภำพเศรษฐกิจของประชำชน ในพ้ืนที่รับผิดชอบส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์ปำนกลำง ประชำกรส่วนใหญ่มี
อำชีพท ำกำรเกษตร  รับจ้ำง  เลี้ยงสัตว์  ค้ำขำย รับรำชกำร  

การปกครอง 
 ต ำบลดอนเงิน แบ่งเขตกำรปกครองของต ำบลเป็นองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดอนเงิน  ประกอบด้วย
หมู่บ้ำน 15 หมู่บ้ำน มีสมำชิกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลและมีผู้ใหญ่บ้ำนคอยดูแลทุกข์สุขของชำวบ้ำน
ตลอดจนให้ค ำแนะน ำและแก้ปัญหำต่ำงๆ 
 
การโทรคมนาคมและการติดต่อสื่อสาร 

กำรสื่อสำรที่ส ำคัญได้แก่ กำรสื่อสำรทำงกำรสื่อสำร ทำงโทรศัพท์ ไปรษณีย์ สถำนีวิทยุ รำยกำร
โทรทัศน์ ซึ่งในเขตต ำบลดอนเงิน มีเสำสัญญำณเครือข่ำยโทรศัพท์เกือบทุกเครือข่ำย และมีอินเทอร์เน็ตของ
ชุมชน ที่มีสัญญำณเครือข่ำยที่ชัดเจน สำมำรถสื่อสำรถึงกันได้อย่ำงรวดเร็ว ประชำชนในชุมชนมีกำรสื่อสำร
ผ่ำนทำงไลน์ ทำง facebook และเครือข่ำยอินเทอร์เน็ต ซึ่งมีควำมรวดเร็วและสื่อสำรผ่ำนโซเชียล รวมทั้ง กำร
ค้นหำควำมรู้ผ่ำนทำง youtube เป็นควำมสะดวกสบำยของกำรสื่อสำรในพ้ืนที่ของโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพ
ต ำบลบ้ำนแฝก  
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อนามัยสิ่งแวดล้อม 
กำรก ำจัดขยะ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดอนเงินรับผิดชอบในกำรจัดเก็บขยะมูลฝอยครบทุกหมู่บ้ำน

โดยกำรจัดถังท่ีได้มำตรฐำนในกำรเก็บขยะและมีกำรคัดแยกขยะเป็นขยะเปียก ขยะแห้ง ขยะรีไซเคิล และมี
กำรคัดแยกขยะที่มีส่วนประกอบของสำรพิษหรือสำรเคมีเพ่ือไปก ำจัดอย่ำงถูกวิธีและในเขตต ำบลดอนเงินยังมี
วัสดุจำกกำรเกษตรเช่นเปลือกผลไม้ หรือเปลือกจำกผลิตภัณฑ์กำรเกษตรที่คัดเอำเฉพำะเมล็ดพันธุ์ท ำให้เกิด
ขยะทำงกำรเกษตรจึงมีกำรก ำจัดขยะโดยกำรฝังเพ่ือให้เป็นปุ๋ยแก่พืชในกำรเกษตรในชุมชน มีธนำคำรขยะและ
กองทุนขยะ ทุกหมู่บ้ำน  

กำรประปำและระบบน้ ำดื่มน้ ำใช้ เป็นกำรดูแลรับผิดชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลและผู้น ำชุมชน
ดูห*กรมทรัพยำกรธรณีมำขุดเจำะบ่อบำดำลและกำรจัดเก็บน้ ำบนถังสูงเป็นประปำของหมู่บ้ำนท ำให้มีควำม
สะดวกในกำรบริหำรจัดกำรน้ ำดื่มน้ ำใช้ในชุมชน 
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สถานะสุขภาพ 

กลุ่ม จ านวน (คน) ร้อยละ 
หญิงตั้งครรภ์   7 0.25 
เด็ก(0-5ปี)  104 3.80 
เด็ก(6-14ปี)  184 6.72 
วัยรุ่น(15-19ปี)  158 5.77 
วัยท ำงำน(20-59ปี) 1235 45.13 
ผู้สูงอำยุ(60+)  533 19.4 
ผู้พิกำร 123 4.49 
หญิงตั้งครรภ์   7 0.25 
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ส่วนที่ ๒  ประเด็นการตรวจราชการและนิเทศงานปกติ 
 

1. ประเด็นการตรวจราชการ Agenda based  
(นโยบายรัฐบาล ผู้บริหารระดับสูง ยุทธศาสตร์ชาติ) 

 
 ประเด็นท่ี ๑ โครงการเก่ียวกับพระราชวงศ์  
            1. โครงกำรรำชทัณฑ์ ปันสุข ท ำควำมดี เพื่อชำติ ศำสน์ กษัตริย์ 

ประเด็นท่ี 2 กัญชาทางการแพทย์และสมุนไพรเพื่อเศรษฐกิจ   
1. กัญชำทำงกำรแพทย์ 
2. สมุนไพรเพื่อเศรษฐกิจและเมืองสมุนไพร 

 ประเด็นท่ี 3 ระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
   1. จ ำนวนประชำชนคนไทย มีหมอประจ ำตัว 3 คน  
   2. กำรจัดตั้งหน่วยบริกำรปฐมภูมิและเครือข่ำยหน่วยบริกำร
สุขภำพ ตำมพระรำชบัญญัติระบบสุขภำพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562   
   3. รอ้ยละของอ ำเภอผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต
ที่มีคุณภำพ  
   ๔.รพ.สต.ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ รพ.สต.ตดิดำว ระดับ ๕ ดำว 
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ประเด็นท่ี 2 กัญชาทางการแพทย์และสมุนไพรเพื่อเศรษฐกิจ   
1. กัญชำทำงกำรแพทย์ 
2. สมุนไพรเพื่อเศรษฐกิจและเมืองสมุนไพร 

   

 การวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์/ผลการด าเนินงานของรพ.สต.บ้านแฝก 

   รพ.สต.บ้ำนแฝก  มีผู้รับผิดชอบงำนแพทย์แผนไทย และมีผู้ช่วยแพทย์แผนไทย  ไม่ได้เปิด
ให้บริกำรคลินิกกัญชำทำงกำรแพทย์ใน รพ.สต. แต่มีแผนและค้นหำผู้ป่วย ที่มีกำรวินิจฉัยระยะ
ประคับประคอง (Palliative care) เพ่ือให้ค ำแนะน ำเกี่ยวกับ กัญชำทำงกำรแพทย์ และส่งต่อไปรับบริกำร ที่
บริกำร รพ.เชียงยืน มีการส่งเสริมการปลูก การใช้สมุนไพรในชุมชน  

 ภาพกิจกรรม 
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ประเด็นท่ี 3 ระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
   1. จ ำนวนประชำชนคนไทย มีหมอประจ ำตัว 3 คน  
 รพ.สต.บ้ำนแฝก มีจ ำนวนครอบครัว ๗๒๙ ครอบครัว จ ำนวนประชำกร ๒๗๓๖  คน 
(ท่ีอยู่จริง) ในกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย 3 หมอ หมอที่ 1 ได้แก่ อสม. หมอที่ 2 ได้แก่ หมอสำธำรณสุขใน 
รพ.สต. และ หมอที่ 3 ได้แก่ แพทย์เวชศำสตร์ครอบครัวหรือแพทย์ที่ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรด้ำนเวชศำสตร์
ครอบครัว หรือแพทย์ทั่วไปที่ได้รับมอบหมำยให้ดูแลหน่วยบริกำรปฐมภูมิ 
  ประชำชนได้รับกำรดูแลตำมหลักเวชศำสตร์ครอบครัว โดยแพทย์เวชศำสตร์ครอบครัวหรือแพทย์ที่
ได้รับกำรอบรมหลักสูตรด้ำนเวชศำสตร์ครอบครัวดูแล ทีม 3 หมอ ให้กำรดูแลคุณภำพชีวิตของประชำชน โดย
สร้ำงควำมร่วมมือของภำคีเครือข่ำยในกำรแก้ปัญหำสำธำรณสุขในพ้ืน โดยใช้กลไกต ำบลจัดกำรสุขภำพ และมี
กำรก ำหนดแนวทำงควบคุมและป้องกันโรคโควิด-19 ให้แก่ทีม 3 หมอ ให้เกิดกำรท ำงำนร่วมกันเป็นทีมที่มี
คุณภำพเกิดผลลัพธ์สูงสุด 
 รพ.สต.บ้ำนแฝก มี อสม. ที่ได้รับค่ำป่วยกำร จ ำนวน ๖๘ คน เป้ำหมำยพัฒนำศักยภำพ อสม. เป็น
สมำร์ท อสม. และ อสม. หมอประจ ำบ้ำน  มีอสม. หมอประจ ำบ้ำนหมู่บ้ำนละ๓ คน ๗ หมู่บ้ำน รวม ๒๑ คน 
ภาพกิจกรรม 
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3. ร้อยละของอ ำเภอผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตที่มีคุณภำพ  
  

 
 

๔. รพ.สต.ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ รพ.สต.ตดิดำว ระดับ ๕ ดำว 
 รพ.สต.บ้ำนแฝก เริ่มที่จะพัฒนำ และด ำเนินกำร รพ.สต.ติดดำว ตั้งแต่ปี ๒๕๖๑ โดย ด ำเนินกำรทั้ง 
๕ หมวด มีทีมพ่ีเลี้ยง ระดับอ ำเภอ คอยให้ค ำแนะน ำ วำงแผนกำรด ำเนินงำนและด ำเนินงำนตำมแผน ได้รับ
ควำมร่วมมือจำกภำคีเครือข่ำย  รพ.สต.บ้ำนแฝก เข้ำรับกำร ประเมิน เป็น รพ.สต.ติดดำว ระดับ ๕ ดำว ครั้ง
แรก เมื่อปี 2562 และผ่ำนกำรประเมิน เป็นรพ.สต. ๕ ดำว ปี ๒๕๖๕ รับประเมินรับรอง รพ.สต.ติดดำว 
 
ภาพกิจกรรม 
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2. ประเด็นการตรวจราชการ Functional based  

(ระบบงานของหน่วยบริการ)  
 ประเด็นท่ี 4 สุขภาพกลุ่มวัย สุขภาพจิต 

1. สุขภำพเด็ก 
2. หญิงตั้งครรภ์ 
3. สุขภำพวัยท ำงำน 
4. สุขภำพผู้สูงอำย ุ

ประเด็นท่ี 5 ลดแออัด ลดรอคอย ลดป่วย ลดตาย   
1. Service Plan สำขำหัวใจและหลอดเลือด 
2. Service Plan สำขำอุบัติเหตุ 
3. Service Plan สำขำมะเร็ง 
4. Service Plan สำขำทำรกแรกเกิด 
5. Intermediate care 

 ประเด็นท่ี 6 Good Governance 
   1. ตรวจสอบภำยใน (แผนเงินบ ำรุงในโรงพยำบำล) 
   2. กำรเงินกำรคลังสุขภำพ  
   3. กำรพัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ (ICT)   

ประเด็นท่ี 7 การตรวจราชการแบบบูรณาการร่วมกับส านักนายกรัฐมนตรี 
   1. โครงกำรแก้ไขปัญหำมลพิษทำงอำกำศ 
   2. โครงกำรพัฒนำเมืองสมุนไพร 
   3. โครงกำรบูรณำกำรเพื่อพัฒนำคุณภำพชีวิตกลุ่มเปรำะบำง รำย
ครัวเรือน 
   4. จัดกำรสิ่งแวดล้อมสีเขียวเพื่อควำมยั่งยืน ตำมแนวทำง       กำร
พัฒนำเศรษฐกิจชีวภำพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว (BCG 
Model) 
  5. กำรลดอุบัติเหตุทำงถนน 
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ประเด็นท่ี 4 สุขภาพกลุ่มวัย สุขภาพจิต 
1. สุขภำพเด็ก 

 กำรส่งเสริมสุขภำพป้องกันควบคุมโรคในกลุ่มเด็ก 0-5 ปี ของรพ.สต.บ้ำนแฝก ด้ำนกำร      
เฝ้ำระวังและส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย พบว่ำจำกกำรคัดกรองพัฒนำกำรเด็ก 0-5 ปี โดยใช้เครื่องมือ 
DSPM ในปี 2562–2564 พบว่ำควำมครอบคลุมในกำรคัดกรองพัฒนำกำรเด็ก เกินเป้ำหมำยที่ก ำหนด (ไม่
น้อยกว่ำร้อยละ 90)  

 รพ.สต.บ้ำนแฝกมีกำรด ำเนินงำนเพื่อส่งเสริมพัฒนำกำรเด็ก ร่วมกับภำคีเครือข่ำยได้รับ
งบประมำณสนับสนุนจำกกองทุนหลักประกันสุขภำพต ำบลดอนเงิน ในกำรจัดท ำโครงกำรโครงกำรเฝ้ำระวัง 
ตรวจพัฒนำกำรเด็กแรกเกิด- 5ปีเชิงรุกในพท.รพ.สต.บ้ำนแฝกอ ำเภอเชียงยืน จังหวัดมหำสำรคำม   ปี
2565(9,500) มีลำนเล่นภมูิปัญญำ เพื่อส่งเสริมกำรเล่น และส่งเสริมพัฒนำกำรเด็ก ครบ ทุกหมู่บ้ำน 

 

ผลการด าเนินงาน พัฒนาการเด็ก 
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ภาพกิจกรรม 
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๒. หญิงตั้งครรภ์ 
 

โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝกมีกำรจัดบริกำรมีนโยบำยและแนวทำงกำรด ำเนินงำน            
ฝำกครรภ์ตำมมำตรฐำนงำนอนำมัยแม่และเด็ก โดย คปสอ.เชียงยืนด ำเนินกำรจัดท ำ CPG กำรให้บริกำร              
ฝำกครรภ์โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝก มีกำรจ่ำยำเสริมธำตุเหล็ก ยำเสริมไอโอดีน และ
ด ำเนินกำรแนะน ำ รณรงค์ฝำกครรภ์ก่อนอำยุครรภ์ 12 สปัดำห์ กำรให้บริกำรฝำกครรภ์ครบ 5 ครั้งคุณภำพ
ตำมเกณฑ์ เน้นกำรด ำเนินงำนโดยกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำย มี อสม.หมอประจ ำบ้ำน อสม.เชี่ยวชำญ
สำขำแม่และเด็ก  

ผลกำรด ำเนินงำน 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย 2563 2564 2565 

1. อัตรำส่วนกำรตำยมำรดำไทย <17 

ต่อแสนระชำกร 

ไม่มีมำรดำตำย ไม่มีมำรดำตำย ไม่มีมำรดำตำย 

2. ร้อยละกำรฝำกครรภ์ครั้งแรกก่อนหรือเท่ำกับ  
12สัปดำห์ 

>90% 100% 100% 100% 

3. ร้อยละกำรฝำกครรภ์ครบ 5 ครั้งคุณภำพ >90% 100% 66.67% 100% 

4. ร้อยละของทำรกแรกเกิดมีน้ ำหนักน้อยกว่ำ 
2,500 กรัม  

<6% 0 26.67% 0 

5. ร้อยละหญิงตั้งครรภ์ได้รับวิตำมินเสริมไอโอดีน 
ธำตุเหล็ก และโฟลิก  

100% 100% 100% 100% 
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ภำพกิจกรรม 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

มำตรฐำนกำรด ำเนินงำน 
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๓. วัยท ำงำน 
 

  รพ.สต.บ้ำนแฝกมีกำรด ำเนินงำนส่งเสริมสุขภำพจิต  โดยกำรประเมิน  2Q มีกำรส่งต่อ กำร
เยี่ยมบ้ำนผู้ป่วย  มีโครงกำรที่ได้รับงบประมำณสนับสนุนจำกกองทุนหลักประกันสุขภำพต ำบลดอนเงิน               
ในปีงบ ประมำณ ๒๔๖๕ จ ำนวน ๒ โครงกำร โครงกำร อบรมแกนน ำส่งเสริมสุขภำพจิตของประชำชน              
และโครงกำรส่งเสริมสุขภำพจิต พิชิตสุขภำพใจโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝก 

ภาพกิจกรรม 
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การจัดบริการคลินิกโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง NCD 

 โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝก จัดบริกำรคลินิคโรคเรื้อรัง โรคเบำหวำนและโรคควำมดัน
โลหิตสูง โดยด ำเนินกำรทุกวันพุธ เดือนละ 2 ครั้ง และมีแพทย์ เภสัชกร ทันตแพทย์ ออกให้บริกำรเดือนละ 1 
ครั้งในวันพุธ ด ำเนินกำรจัดบริกำรตำมเกณฑ์มำตรฐำน CPG มีภำคีเครือข่ำยทั้ง อสม.หมอประจ ำบ้ำน อสม.
คู่หูคู่โรค อสค. บูรณำกำรงำนตำมนโยบำย 3 หมอ และในช่วงที่มีกำรระบำดของโรคติดเชื้อโคโรน่ำไวรัส-
2019 ได้ด ำเนินกำรโดย เจำะFBS ที่หมู่บ้ำนโดยอสม.หมอประจ ำบ้ำนและอสม.เชี่ยวชำญงำนโรคเรื้อรัง  จัด
ยำออกไปให้ผู้ป่วยที่บ้ำน หำกมีอำกำรผิดปกติสำมำรถมำรับบริกำรที่รพ.สต.หรือปรึกษำผ่ำนทำง โทรศัพท์ 
Line Application เพ่ือลดควำมเสี่ยงของกำรติดเชื้อไวรัสโคโรน่ำ-2019 

การจัดบริการในคลินิกโรคเรือ้รัง 

ในวันบริกำรคลินิกโรคเบำหวำนและควำมดันโลหิตสูง มีบริกำรเจำะ FBS โดย เจ้ำหน้ำที่ใรรพ. 

สต.และอสม.เชี่ยวชำญ อสม.หมอประจ ำบ้ำน มีกิจกรรมกำรให้ค ำแนะน ำ ให้สุขศึกษำรำยกลุ่ม คัดแยกตำม
ระดับน้ ำตำม ควำมดันโลหิตสูงและอำกำรแทรกซ้อน มีกิจกรรมกำรออกก ำลังกำย เช่นกำร ยืดเหยียด
กล้ำมเนื้อ สมำธิบ ำบัด SKT กำรให้ค ำแนะน ำเรื่องสมันไพรต่ำงๆโดยแพทย์แผนไทย และกำรตรวจวินิจฉัย 

 กำรจัดบริกำรในคลินิกจะมีป้ำยแบ่งเป็นสีเพ่ือดูควำมรุนแรงของโรคและกำรจ ำแนกอำกำรของโรค 
เป็น3 ระดับ คือ สีเขียว สีเหลือง  สีแดง 

1. สีเขียว คือ ระดับน้ ำตำลในเลือด 80-150 mg./dl ,BP <130/80 mmHg 
2. สีเหลือง คือ ระดับน้ ำตำลในเลือด 150- 200 mg./dl ,BP 140/90– 159/99 mmHg 
3. สีแดง คือ ระดับน้ ำตำลในเลือด <200 mg./dl ,BP >150/100 mmHg 

ผลการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัด ปี2563 ปี2564 ปี2565* 
ร้อยละของประชากรอายุ 35 ปี ขึ้นไปท่ี
ได้รับการคัดกรองเบาหวาน (เป้าหมาย 
≥90%) 

96.56% 97.72% 98.48% 

ร้อยละผู้ป่วยโรคเบาหวานที่ควบคุมได้ดี 
(เป้าหมาย ≥40%) 

29.01% 41.13% 45.38% 

ร้อยละผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเสี่ยง
เบาหวาน (เป้าหมายไม่เกินร้อยละ2.05) 

3.03% 4.31% 0.33% 

ที่มำ : HDC * ข้อมูล 1 ต.ค.64- 31 ก.ค.65 
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รูปภำพ   แนวทำงกำรด ำเนินงำนมำตรฐำน PCGและกำรมอบหมำยงำน 

 

 

 

รูปภำพ แสดงบัตรคิวแบ่งระดับอำกำรคนไข้ในวันที่มำรับบริกำรที่คลินิคเบำหวำนและควำมดันโลหิตสูง 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภำพ Self health groupผู้ป่วย คัดแยกตำมระดับน้ ำตำลในเลือดและอำกำร ภำวะแทรกซ้อน 
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๔. วัยผู้สูงอำย ุ
           รพ.สต.บ้ำนแฝก มีกำรด ำเนินงำน ผู้สูงอำยุ ร่วมกับภำคีเครือข่ำย  ต ำบลมีระบบกำรส่งเสร
สุขภำพดูแลผู้สูงอำยุระยะยำว(Long Term Care)มีกำรเบิกจ่ำยงบประมำณจำกกองทุนLTC  
มีแผนกำรดูแลผู้สูงอำยุรำยบุคคล (Care plan) มCีG ในกำรดูแลผู้สูงอำยุ มีชมรมผู้สูงอำยุ มีโรงเรียน
ผู้สูงอำยุ มีกำรติดตำมเยี่ยมผู้สูงอำยุ โดยทีมสหวิชำชีพ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวดั เป้าหมาย 2565 

มีกำรคัดกรอง/ประเมินผู้สูงอำยุและมีข้อมูลผู้สงูอำยุตำมกลุ่ม
ศักยภำพตำมควำมสำมำรถในกำรประกอบกิจวตัรประจ ำวัน 

100 97.53 

ร้อยละของผูสู้งอำยุ มพีฤติกรรมที่พึงประสงค์ 80 82.20 



20 
 

ภำพกิจกรรม 
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3. ประเด็นการตรวจราชการ Area based  
(ปัญหาส าคัญของพื้นที่เขตสุขภาพ) 

 
1. การป้องกันควบคุมวัณโรค (TB) 
2. การป้องกันควบคุมโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี  

(OV & CCA) 
3.New Normal Medical Service โรคติดต่ออุบัติใหม่ 

Covid-19 
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 1. การป้องกันควบคุมวัณโรค (TB) 
 

 

สถำนกำรณ์กำรด ำเนินงำนวัณโรค รพ.สต.บ้ำนแฝก ในปี 2565 ไม่มีผู้ป่วยรำยใหม่  ในปี ๒๕๖๔ มีผ็
ป่วยรำยใหม่ ขึ้นทะเบียน ๒รำย ขึ้นทะเบียน ๒ รำย คิดเป็นร้อยละควำมครอบคลุมกำรรักษำ (Treatment 
coverage) ๑๐๐ % อัตรำควำมส ำเร็จกำรรักษำผู้ป่วย วัณโรคปอดรำยใหม่ (Success Rate) Cohort ๑๐๐ 
%๑๐๐  

 กิจกรรมกำรด ำเนินงำนมีกำรคัดกรองในกลุ่มเสี่ยง  มีกำรติดตำมเยี่ยมบ้ำน มีอสม. DOT และ อสม.
ได้รับกำรอบรม พัฒนำศักยภำพในกำรค้นหำ คัดกรอง ติดตำมเยี่ยมบ้ำนผู้ป่วย  ทุกปี โดยได้รับงบประมำณ
สนับสนุนในกำรด ำเนินงำนจำกกองทุนหลักประกันสุขภำพต ำบลดอนเงิน 

ผลกำรด ำเนินกำรคัดกรอง ในปี ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

คัดกรองกลุ่มเสี่ยง verbal screening  

• ผู้สูงอำยุ 

• ผู้ป่วยเบำหวำน 

 

100% 

100% 

 

91.2% 

100% 

การค้นหากลุ่มเสี่ยง 3 กลุ่ม chest x-ray  

• ผู้สัมผัสโรคร่วมบ้ำน 

• บุคลำกรสำธำรณสุข 

• กลุ่มผู้สูงอำยุที่เป็นเบำหวำน HBA1≥7 

100% 

8 รำย 

6 รำย 

60 รำย 

 

100% 

100% 

100% 
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ภาพกิจกรรม 
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2. การป้องกันควบคุมโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี  
(OV & CCA) 

 

รพ.สต.บ้ำนแฝก มีการด าเนินงาน  กำรคัดกรองพยำธิใบไม้ตับในประชำชนอำยุ 15 ปีขึ้นไป  โดย ใน
ปี ๒๕๖๕ มีกำรด ำเนินงำน ๑ หมู่บ้ำน ตรวจ โดย วิธ๊ OV-RDT จ ำนวน 146 คน ผล Positive 51 ร้อยละ 
34.9 ซึ่งผู้ตรวจพบพยำธิได้รับ กำรรักษำและส่งเสริมกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภำพทุกรำย  ด้ำนกำร
จัดระบบสุขำภิบำล บริหำรจัดกำรสิ่งปฏิกูลเพ่ือตัดวงจรพยำธิ มีกำรจัดประชุมพัฒนำศักยภำพบุคลำกรของ จน
ท.สำธำรณสุข/อปท. ในกำรจัดท ำระบบบ่อบ ำบัดสิ่งปฏิกูล . ด้านการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน จากปี 
2559-2564 มีโรงเรียนที่ด ำเนินกำร จ ำนวน ๒ โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  มีการสื่อสารสาธารณะ/
ประชาสัมพันธ์ สร้างความรอบรู้ให้แกป่ระชาชนเกิดความตระหนักในการป้องกันโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็ง
ท่อน้ าดี มีการจัดกิจกรรมรณรงค์ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพในการลด   ละ เลิก กินปลาดิบ หรือสุกๆ ดิบๆ 
ในทุกอ าเภอ ซ่ึงประเด็นนี้ยังพบอัตราการติดเชื้อซ้ าหลายพื้นที่และเป็นปัญหาที่ต้องเร่งรัดติดตามการสื่อสาร
ความเสี่ยงเชิงรุกในพ้ืนที่ให้เข้มข้นและต่อเนื่องต่อไป                                                                            

 ภำพกิจกรรม 
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3. New Normal Medical Service โรคติดต่ออุบัติใหม่ 
Covid-19 
รพ.สต.บ้ำนแฝก ได้ด ำเนินงำน ในกำรป้องกัน และควบคุมป้องกันโรคโควิด  ตำมนโยบำย มำอย่ำง

ต่อเนื่อง โดยมีทีม และภำคีเครือข่ำย พร้อมในกำรปฏิบัติงำน  จำกกำรด ำเนิน เฝ้ำระวังค้นหำ พบผู้ป่วยตั้งแต่
๑ เมษำยน ๒๕๖๔ -๓๐ มิถุนำยน ๒๕๖๕ พบผู้ป่วย จ ำนวน ๓๓๓ คน ไม่มีผู้เสียชีวิต 

 

ภาพกิจกรรม 
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ประเด็นนโยบายมุ่งเน้น( PA)ของผู้บริหารกระทรวงสาธารณสุข 
 

การน าองค์กรและการจัดการดี 

ภำวะผู้น ำ กำรน ำ ธรรมำภิบำล 

กำรด ำเนินงำนกำร น ำองค์กรและกำรบริหำรจัดกำร ควำมเข้ำใจกำรด ำเนินงำนในทิศทำงเดียวกัน 
กำรด ำเนินงำนของเครือข่ำยสุขภำพ กำรประสำนงำนภำคีเครือข่ำย ให้เห็นควำมส ำคัญในกำรแก้ไขปัญหำใน
พ้ืนที่ สำมำรถขับเคลื่อนงำนให้ประสบควำมส ำเร็จ ผู้น ำหรือทีม น ำมีนโยบำยที่ชัดเจนและมีช่องทำงกำร
สื่อสำรให้ทีมท ำงำนเข้ำใจ สำมำรถน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ ท ำให้กำรท ำงำนเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน ของภำคี
เครือข่ำย มีส่วนร่วมในกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำระบบสุขภำพในพ้ืนที่ของตนเอง มีกำรวำงแผนกำรท ำงำนที่
ชัดเจน ตรงตำมวัตถุประสงค์เป้ำหมำยที่ตั้งไว้ มีกำรติดต่อตำมผลงำนที่ปฏิบัติให้ควำมส ำคัญกับกำรจัดระบบ
กำรรับเรื่องร้องเรียนและแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ มีค่ำนิยมในกำรท ำงำนร่วมกันได้แก่ กำรเป็นนำยตนเอง ยึด
มั่นในระเบียบวิธีปฏิบัติรำชกำร รับผิดชอบต่อสังคม โดยกำรสร้ำงเสริมควำมเข้มแข็งให้ประชำชน สำมำรถดูแล
ตัวเองได้ อย่ำงเหมำะสม ร่วมกันจัดสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภำพช่วยเหลือดูแลกันในชุมชน ส่งเสริมให้มี
สุขภำพที่ดี นอกจำกนั้นระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพทำงด้ำนกำรเงิน อำคำรสถำนที่ สิ่งแวดล้อม
พัฒนำระบบสนับสนุนให้บริกำรที่ได้มำตรฐำน เช่นกำรป้องกันควบคุมกำรติดเชื้อ (IC) มำตรฐำนทำง
ห้องปฏิบัติกำรด้ำนกำรแพทย์ (LAB) กำรบริหำรด้ำนเภสัชกรรม (RDU) งำนคุ้มครองผู้บริโภค (คบส.) 
สำรสนเทศ (IT) ด้ำนสุขภำพสหวิชำชีพจำกโรงพยำบำลแม่ข่ำย มีส่วนส ำคัญในกำรร่วมกำรติดตำม ส่งเสริม 
สนับสนุน ให้ค ำแนะน ำ และมีกำรพัฒนำให้ได้ตำมมำตรฐำนในวิชำชีพ เป็นกำรเพ่ิมศักยภำพให้บริกำรในหน่วย
บริกำร เพื่อให้ประชำชนได้รับบริกำรที่มีคุณภำพ สอดคล้องกับกำรพัฒนำมำตรฐำน โรงพยำบำลส่งเสริม
สุขภำพติดดำว 

1. คณะกรรมกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ (พชอ)และคณะอนุกรรมกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต
ระดับต ำบล(พชต.)มีกำรท ำงำนร่วมกันในระดับคณะกรรมกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอและระดับต ำบล
โดยยึดหลักธรรมำภิบำลมีกำรก ำหนดวิสัยทัศน์พันธกิจค่ำนิยมและเป้ำหมำยร่วมกันมีกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์
ที่สอดคล้องกันมีแผนงำนโครงกำรที่สอดคล้องกับภำวะปัญหำและของผู้มำรับบริกำรในบริบทของชุมชนมีกำร
สื่อสำรให้บุคคลและผู้มีส่วนได้เสียได้รับทรำบ 

2. คณะกรรมกำรบริหำรและสนับสนุนพัฒนำโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล คณะกรรมกำรบริหำร
และสนับสนุนกำรพัฒนำโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝก ได้มีกำรประชุมและก ำหนดวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ ค่ำนิยม เป้ำหมำย และแผนยุทธศำสตร์มีแผนงำนและโครงกำรที่สอดคล้องกับสภำวะสุขภำพของ
ผู้รับบริกำรและบริบทของพื้นที่รวมทั้งกำรสื่อสำรให้กับบุคลำกรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทรำบ 

3. คณะกรรมกำรกองทุนหลักประกันสุขภำพองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดอนเงิน คณะกรรมกำร
กองทุนหลักประกันสุขภำพระดับท้องถิ่นองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดอนเงิน มีกำรประชุมในกำรวำงแผนแก้ไข
ปัญหำสำธำรณสุขในพ้ืนที่ตำมประเด็นปัญหำจำกกำรประชุมป.ป.ช. เพื่อเสนอแผนงำนโครงกำรแก้ไขปัญหำ
แผนงำนโครงกำรและกำรก ำกับติดตำมผลกำรด ำเนินงำนแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขในพ้ืนที่ 

4. กำรประชำคมในชุมชน อำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำนอสม. เพ่ือรับฟังปัญหำสำธำรณสุขใน
พ้ืนที ่กำรจัดล ำดับควำมส ำคัญ ของปัญหำสำธำรณสุข เพ่ือน ำไปสู่ปัญหำไปสู่กำรแก้ไข 
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5.กำรก ำกับดูแล คปสอ.อย่ำงน้อยปีละ 2 ครั้งและจำกส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดมหำสำรคำม
โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝกได้ท ำงำนตำมระเบียบกำรเงินและกำรบัญชีดังต่อไปนี้ 

1. มีค ำสั่งแต่งตั้งหน้ำที่กำรเงินและคณะกรรมกำรเบิกจ่ำยคณะกรรมกำรรักษำเงิน 
2. มีแผนงำนเงินงบประมำณและเงินบ ำรุงและมีกำรใช้จ่ำยตำมควำมเป็นจริง 
3. มีบัญชีควบคุมกำรรับจ่ำยเป็นปัจจุบันและถูกต้องทะเบียน 402 14 07 

6. กำรจัดกำรข้อร้องเรียนโครงสร้ำงและระบบกำรจัดกำรร้องเรียนมีช่องทำงรับเรื่องร้องเรียนและมี
กำรด ำเนินงำนเพ่ือรับฟังควำมคิดเห็นเรื่องรำวร้องทุกข์ของผู้รับบริกำร 

7.กำรทบทวนผลกำรด ำเนินงำน กำรทบทวนผลกำรด ำเนินงำนและจัดท ำแผนงำนเช่นกำรบริหำรงำน
กำรจัดระบบสนับสนุนบริกำรกำรให้บริกำรกำรพัฒนำวิชำกำรกำรสร้ำงแรงจูงใจ ระบบประเมินผลงำนกำร
จัดล ำดับควำมส ำคัญของประเด็นที่ได้รับจำกกำรทบทวนและค้นหำโอกำสพัฒนำเพ่ือแก้ไขปัญหำสุขภำพของ
ประชำชนโดยมีกำรทบทวนแผนยุทธศำสตร์แผนปฏิบัติงำนกำรวิเครำะห์ปรับปรุงแผนกำรด ำเนินงำนและจัดท ำ
แผนเป็นลำยลักษณ์อักษรอย่ำงต่อเนื่องและมีผลลัพธ์ในกำรพัฒนำเชิงประจักษ์โดยทำงโรงพยำบำลส่งเสริม
สุขภำพต ำบลบ้ำนแฝก ร่วมกับแกนน ำหมู่บ้ำนพิจำรณำกำรด ำเนินงำนเพื่อน ำไปสู่กำรปฏิบัติ 

8 .กำรด ำเนินกำรอย่ำงมีจริยธรรม มีกฎระเบียบข้อบังคับที่เป็นค่ำนิยมและวัฒนธรรมในกำรท ำงำน
ของบุคลำกรที่ใช้ตัดสินควำมถูกต้องและควำมผิดของกำรกระท ำเป็นไปเพื่อพิทักษ์สิทธิของผู้รับบริกำรและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียมีกฎระเบียบและข้อบังคับเป็นลำยลักษณ์อักษรมีกำรน ำไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปประธรรม
โดยเน้นอัตลักษณ์ขององค์กร ซื่อสัตย์เมตตำสำมัคคีโดยโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝก ได้เข้ำร่วม
โครงกำรอบรมจิตอำสำพร้อมด้วยภำคีเครือข่ำยเพื่อรับทรำบกฎระเบียบในกำรปฏิบัติเช่นกำรบันทึกควำมดี
ประจ ำวัน 

9. กำรให้กำรสนับสนุนชุมชนที่ส ำคัญ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนแฝกได้เล็งเห็น 
ควำมส ำคัญของสุขภำพคนในชุมชนมุ่งหวังให้คนในชุมชนเห็นควำมส ำคัญในกำรสร้ำงสุขภำพและมีควำม
ต่อเนื่องรวมทั้งกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันในตัวเองเสียงจำกโรคต่ำงๆมีกำรจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอำยุ ส่งเสริมให้มีกำร
จัดตั้งชมรมออกก ำลังกำยในทุกพ้ืนที่มีกำรติดตำมเยี่ยมบ้ำนเพ่ือช่วยเหลือคนในสังคมร่วมรณรงค์ก ำจัดและ
ท ำลำยแหล่งลูกน้ ำยุงลำยตำมบ้ำนเรือนประชำชนอำกำรออกบริกำรในลักษณะต่ำงๆ 
 
 ภำพกิจกรรม 
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องค์กรแห่งความสุข 
  รพ.สต. บ้ำนแฝก มีกำรประเมินควำมพึงพอใจของบุคลำกร และผลกำรวิเครำะห์องค์กร  มีแนวทำง
ด ำเนินกำรดูแลพัฒนำวำงแผนกำรใช้ทรัพยำกร และพัฒนำบุคลำกร ทั้งภำยในองค์กรและภำคีเครือข่ำยร่วมกัน  
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ภำพกิจกรรม 
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ผลงานเด่น 

ผลงานเด่น 

• รางวัลชนะเลิศ ระดับจงัหวัดประกวดผู้สูงอายุดีเด่น ปี2565  

• รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประกวดผูสู้งอายุดีเด่น ปี2565 ระดับเขต 7  

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



31 
 

• น าเสนอผลการด าเนินงานชุมชนวิถีใหม่ห่างไกล  NCD ระดับเขต 
วันที่ 21 มิถุนายน 2565 

• น าเสนอผลการด าเนินงานป้องกันโรคไตในชุมชน ระดับประเทศ 
 

      
 
 

• รับการประเมินและประกวด รพ.สต. ตดิดาว 
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• เปน็พื้นที่ด าเนินการส ารวจการรับรู้ภาวะสุขภาพจิตคนไทยจากการระบาด
ของโรคโควิด-19 
 

          
 
 

• รับนักศึกษาฝึกงานคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม 
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• รับใบประกาศในการด าเนินงานสุขศึกษา 2565 
 

 
 
 
 
 
 

• รับเกียรติบัตรในการฉดีวัคซีนโควิด  
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• รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  อสม.ดเีด่นสาขา ส่งเสริมสุขภาพ ปี 2565 
 

          

         
 

• รางวัลรองชนะเลิศ  ระดับเขต ชมุชนส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน ปี2564 
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• รางวัลชมเชย ระดับจังหวัดประกวดนวัตกรรมด้านการส่งเสรมิดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุดีเด่น ปี2564 
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• รางวัลชมเชย ระดับจังหวัดประกวดผู้สูงอายุดีเด่น ปี2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• รางวัลชมเชยระดับจังหวัดประกวด one page ผลงานครู ข ชุมชนเสมอืนจริง 
กับการเฝ้าระวังโรคโควิด-19เชิงรุก ช่วงเทศกาลสงกรานต์ ปี2564 
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• ต าบลวิถีใหม่ปลอดภัยจากโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งทอ่น้ าดี ปี2564 

 

 

 

• น าเสนอผลงานชุมชนระดับจังหวัด “ชมุชนบ้านแฝกก้าวท้าใจห่างไกลโรคไต 
เบาหวาน ความดันโลหิตสูง” ปี2564 
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• พื้นที่ด าเนินโครงการชมุชนย่ังยืนแก้ไขปัญหายาเสพติดแบบครบวงจร 
ปี2564 
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• พื้นที่ด าเนินงานสุขศึกษาระดับอ าเภอ ปี2564 

 

 

 

 

 

 

 

 


