


โครงสร้างกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ

นายฤทธริงค์ เรืองฤทธิ์ 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

หัวหน้ากลุ่มงานสง่เสริมสุขภาพ

นางพิสมัย ศรีท านา 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

(รองหัวหน้ากลุ่มงาน/งาน LTC/พระ อสว./วัดส่งเสริม
สุขภาพ/คลินิกผู้สูงอายุ/พฤติกรรมพึงประสงค์)

นางอัมพร นาคสมบูรณ์ 
พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

(งานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกัน

อนามัยแม่และเด็ก)

นายพรสิทธิ์ ทวยนันท์
นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ 

(ด้านส่งเสริมพัฒนา)
รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม

นางสาวยศสยา อ่อนค า 
นักวิชาการสาธารณสุข

ช านาญการ
(งานส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย/

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/              
ลานเล่นในชุมชน/ต าบล
มหัศจรรย์ 1,000 วันฯ)

ว่าที่รต.หญิง ศิริรัตน์ จ่ากุญชร
นักวิชาการสาธารณสุข

ช านาญการ
(งานส่งเสริมสุขภาพเด็ก 6-14 
ปี/รร.ส่งเสริมสุขภาพ/รร.รอบรู้
ด้านสุขภาพ/เด็กไทยสายตาดี/

ผู้พิทักษ์อนามัยโรงเรียน)

นางจารุวรรณ วรสาร
พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

(งานส่งเสริมสุขภาพ
วัยรุ่น/OSCC/ป้องกันการ

ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น/YFHS/ฝังยา
คุมก าเนิด/การยตุิการตั้งครรภ์ 
ในวัยรุ่น/อนามัยเจริญพันธ์ุ)

นางนิชดา เทศาพรหม
นักวิชาการสาธารณสุข

ช านาญการ
(งาน HL วัยท างาน/H4U
วัยท างาน/ /งานไอโอดีน/             

ตรวจสุขภาพประจ าปี 
จนท.สสจ.มค.)

นางปิยะลักษณ์ ภักดีสมัย
นักวิชาการสาธารณสุข

ช านาญการ
(งานเพิ่มคนสุขภาพดี 

Health Status)

นางสาววิจิตรา สันคนุช
นักวิชาการสาธารณสุข

ปฏิบัติการ
(งานผู้สูงอาย)ุ



ผลการด าเนินงานอนามยัแม่และเดก็
ล าดับ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงาน

1 ร้อยละสถานบริการสุขภาพที่มีการคลอดมาตรฐาน ร้อยละ 100 100

2 อัตราการฝากครรภ์ครั้งแรกก่อน 12 สัปดาห์ ร้อยละ 75 87.77

3 ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์ได้รับการฝากครรภ์คุณภาพ ร้อยละ 50 75.58

4 ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์ได้รับวิตามินเสริมไอโอดีนธาตุเหล็กและโฟลิก ร้อยละ 100 84.34

5 ร้อยละของทารกแรกเกิดมีน้ าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม ไม่เกินร้อยละ 7 6.01

6 อัตราทารกแรกเกิดมีภาวะขาดออกซิเจน ไม่เกิน 21 
ต่อพันการเกิดมีชีพ

21.99

7 อัตราส่วนมารดาตาย ไม่เกิน 17 ต่อการเกิด               
มีชีพแสนคน

0

8 ร้อยละหญิงไทยคลอดก่อนก าหนด ไม่เกิน ร้อยละ 9 12.45

9 ร้อยละของเด็กแรกเกิด-ต่ ากว่า 6 เดือนกินนมแม่อย่างเดียว ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 62.82

10 ปริมาณไอโอดีนในหญิงตั้งครรภ์ น้อยกว่า 150 ไมโครกรัมต่อลิตร ไม่เกินร้อยละ 50 46.86

นางอัมพร นาคสมบูรณ์
พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

80%



ผลการด าเนินงานเด็กปฐมวยั 
ล าดับ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงาน

1 ร้อยละของเด็ก อายุ 0-5 มีพัฒนาการสมวัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 97 85.74

2 ร้อยละของเด็ก อายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 96 87.80

3 ร้อยละของเด็ก อายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการพบสงสัยล่าช้า ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 32.77

4 ร้อยละของเด็ก อายุ 0-5 ปี ที่มีพัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับการติดตาม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 97 93.46

5 ร้อยละของเด็ก อายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 66 68.23

6 ร้อยละทารกแรกเกิดมีระดับฮอร์โมนกระตุ้นต่อมธัยรอยด์ (TSH) มากกว่า 12 μU/mL ไม่เกินร้อยละ 0.22 0.35

7 ร้อยละของลานเล่นในหมู่บ้าน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60
ของหมู่บ้านที่รับผิดชอบ
ทั้งหมด

82.84

8 ร้อยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยผ่านเกณฑ์มาตรฐานแห่งชาติ ระดับดีมาก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 95.23

9 การด าเนินงานเด็กเป็นสินทรัพย์ของชุมชน พ่อพระ แม่ฮักเด็กตักสิลา 26 ต าบล 53 ต าบล

นางสาวยศสยา อ่อนค า
นวก.สาธารณสุขช านาญการ

55.6%



ผลการด าเนินงานวยัเรียน

ล าดับ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงาน

1 ร้อยละของเด็ก อายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน ร้อยละ 66 68.46

2 ร้อยละของโรงเรียนพัฒนาเป็นโรงเรียนรอบรู้                 
ด้านสุขภาพ

ร้อยละ 15
(80 แห่ง)

147 แห่ง

3 ร้อยละของเด็กวัยเรียนเริ่มอ้วนและอ้วน ไม่เกินร้อยละ 10 8.9

4 เด็กสายตาผิดปกติและได้รับแว่นสายตา 368 คน

ศิริรัตน์  จ่ากุญชร
นวก.สาธารณสุขช านาญการ

100%



ผลการด าเนินงานวยัรุ่น
ล าดับ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงาน

1 อัตราการคลอดมีชีพในหญิง อายุ 10-14 ปี ไม่เกิน 0.8 
ต่อพันการเกิดมีชีพ

0.14

2 อัตราการคลอดมีชีพในหญิง อายุ 15-19 ปี ไม่เกิน 23 
ต่อพันการเกิดมีชีพ

7.83

3 ร้อยละของการตั้งครรภ์ซ้ าของหญิงตั้งครรภ์                        
อายุน้อยกว่า 20 ปี

ไม่เกินร้อยละ 13.5 15.7

4 ร้อยละของหญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ที่ได้รับ                     
การคุมก าเนิดสมัยใหม่ (Modern Methods)

ไม่น้อยกว่า                    
ร้อยละ 60

50.31
นางจารุวรรณ วรสาร

พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

50%



ผลการด าเนินงานวยัท างาน
ล าดับ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงาน

1 ร้อยละของวัยท างาน อายุ 19-59 ปี มีค่าดัชนีมวลกาย
ปกติ 

ร้อยละ 52 50.2

2 ร้อยละของวัยท างาน อายุ 19-59 ปี มีรอบเอวปกติ ร้อยละ 54 57.1

3 ร้อยละของประชาชนทุกกลุ่มวัยมีความรอบรู้                  
ด้านสุขภาพ 

- การเข้าถึง Line OA

- การเข้าถึง Application 9 ย่าง

ร้อยละ 80 

38.4
110.57

4 ร้อยละของประชาชนได้รับการประเมินผล Body 
composition เพื่อมุ่งสู่มหาสารคามเมืองเปี่ยมสุข

ร้อยละ 30 44.7

นางสาวปิยะลักษณ์ ภักดีสมัย
นวก.สาธารณสุขช านาญการ

60%

นางนิชดา เทศาพรหม
นวก.สาธารณสุขช านาญการ



ผลการด าเนินงานวยัผูสู้งอายุ

นางพิสมัย ศรีท านา
นวก.สาธารณสุขช านาญการ

100%

นางสาววิจิตรา สันคนชุ
นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ

ล าดับ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลงาน

1 1. ร้อยละของผู้สงูอายทุี่มีภาวะพึ่งพิงและผูท้ี่มีภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 98.78

2 ร้อยละของผู้สงูอายมุีแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 81.35

3 ร้อยละของต าบลที่มีระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผูสู้งอายุระยะยาว (Long Term 
Care) ในชุมชนผ่านเกณฑ์

ร้อยละ 100 100

4 ระดับความส าเร็จของการจัดตั้งคลินิกผู้สูงอายุในโรงพยาบาล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 100

5 ร้อยละของผู้สงูอายทุี่ผ่านการคัดกรองและพบว่าเป็นภาวะสมองเสื่อมและได้รับการดูแล
รักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 63.47

6 ร้อยละของผู้สงูอายทุี่ผ่านการคัดกรองและพบว่าเป็นภาวะเสีย่งพลดัตกหกล้มและได้รับ
การดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 65.79

7 ร้อยละของผู้ที่มอีาย ุ50 ปีขึ้นไป มีทักษะในการใช้ไม้เท้า ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 71.96

8 ร้อยละของผู้สงูอายมุีโภชนาการปกติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 74.57



ล าดับ โครงการ ปีงบประมาณ 2566 แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน

1 ส่งเสริมสุขภาพแมแ่ละเด็กอายุ 0-5 ปี ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม สป. 14,800

2 เตรียมความพร้อมและจัดท าแผนการดูแลเชิงรุกรายบุคคล หญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะเสีย่งสงูเขตสุขภาพ 7 PPA 2566 408,205

3 ส่งเสริมสุขภาพเด็กร้อยแก่นสารสินธุ์ ดี เก่ง  มีสุข เขตสุขภาพที่ 7 จังหวัดมหาสารคาม 
(Smart Kids 4.0 Area 7)

PPA 2566 1,296,000

4 แลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพเด็กร้อยแก่นสารสินธุ์ ดี เก่ง มีสุข เขตสุขภาพที่ 7 ระดับจังหวัด ศูนย์สุขภาพจิตที่ 7 25,600

5 ส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน จังหวัดมหาสารคาม สป. 10,650

6 ส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ศอ.7 ขอนแก่น 24,070

7 พัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร จังหวัดมหาสารคาม สป. 8,750

8 พัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยผู้สงูอาย ุส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม สป. 9,250

9 ต าบลเปี่ยมสุข ด้วยวิถีพอเพียง สป. 38,050

10 เด็กเป็นสินทรัพย์ของชุมชน สู่ต าบลเปี่ยมสุข PPA เหลือจ่าย ปี 2564 21,500

11 พัฒนาจังหวัดต้นแบบ ครอบครัวมั่นคง สังคมสุขภาพดี สป. 21,960

12 ควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม กรมอนามัย 5,000

รวมงบประมาณ 1,883,83575 %
ตัวช้ีวัด  40 ตัว ผ่านเกณฑ์  30 ตัว คิดเป็นร้อยละ





งานอนามัยแม่และเด็ก



19 ม.ค. 2566 ประชุมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยแม่และเด็ก จังหวัดมหาสารคาม

20 ก.พ.2566 ประชุมขับเคลื่อนโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพ่ือลดภาวะคลอดก่อนก าหนด
ร่วมกับกระทรวงมหาดไทย



รณรงค์การวางแผนการตั้งครรภ์ในหญิงวัยเจริญพันธุ ์ขับเคลื่อนผ่านงานวิวาห์สร้างชาติ
ร่วมกับกระทรวงมหาดไทย ในการให้ความรู้และแจกชุดของขวัญในวันที่ 14 ก.พ.ของทุกปี

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคามร่วมรณรงค์และแจกยาโฟลิก แอซิด แก่เจ้าหน้าที่



วันที่ 27 เมษายน 2566 เยี่ยมเสริมพลัง ติดตามการด าเนินงาน PPA 2566
โครงการเตรียมความพร้อมและจัดท าแผนการดูแลเชิงรุกรายบุคคล หญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะเสี่ยงสูงเขตสุขภาพ 7 ณ รพ.วาปีปทุม 

วันที่ 28 เมษายน 2566 เยี่ยมเสริมพลัง ติดตามการด าเนินงาน PPA 2566
โครงการเตรียมความพร้อมและจัดท าแผนการดูแลเชิงรุกรายบุคคล หญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะเสี่ยงสูงเขตสุขภาพ 7 ณ รพ.บรบือ



วันที่ 5 กรกฎาคม2566 ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 7 ขอนแก่น โดยคณะกรรมการ อปสข.
ร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น ประชุมก ากับติดตาม PPA 2566



จุดเร่งรัด/โอกาสพัฒนา
1. ฝากครรภ์คุณภาพ
2. ยังพบปัญหา Preterm อย่างต่อเนื่อง
3. การติดตามการเยี่ยมหลังคลอด

สิ่งที่จะท า ปี 2567

1. ขับเคลือนงานอนามัยแม่และเด็กโดยคณะกรรมการอนามัยแม่และเด็กจังหวัดมหาสารคาม
2. พัฒนาระบบเฝ้าระวัง/วางแผนการตั้งครรภ์ในหญิงวัยเจริญพันธุ์ ขับเคลื่อนผ่านงานวิวาห์สร้างชาติ
3. พัฒนามาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็ก ค้นหาและจัดการหญิงตั้งครรภ์เสี่ยงรายบุคคลเชิงรุกผ่าน Line OA ในหญิงตั้งครรภ์
4. ด าเนินงานโครงการ PPA ปี 2567
5. ประเมินมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กในโรงพยาบาล ระดับเขต
6. เชื่อมโยงข้อมูลและการด าเนินงานระหว่างหน่วยบริการในสังกัดและนอกสังกัด 
7. เฝ้าระวังทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 2500 กรัม

ปัญหา/อุปสรรค
•หญิงตั้งครรภ์ไม่ได้อยู่ในพ้ืนที่ตลอดเวลา ท าให้การรับบริการไม่ได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด

•หญิงตั้งครรภ์ส่วนมาก รับบริการฝากครรภ์ในหน่วยบริการใกล้บ้าน แต่ตอนคลอดไปใช้บริการคลอดที่อ่ืน

•หญิงตั้งครรภ์วัยรุ่น ปกปิดข้อมูล ไม่มารับการฝากครรภ์และตรวจคัดกรองตามสิทธิประโยชน์



งานเด็กปฐมวัย



“กิจกรรมด าเนินการ ปีงบประมาณ 2566”

แถลงข่าว “ของขวัญปีใหม่ ปี 2566 ของจังหวัดมหาสารคาม” โดย นายเกียรติศักดิ์ ตรงศิริ ผู้ว่าราชการจังหวัดมหาสารคาม 6 ประเด็น ได้แก่ 
1) การจัดการขยะเปียก                  
2) การปลูกต้นไม้เพื่อเป็นต้นไม้แห่งแผ่นดิน 
3) การด าเนินกิจกรรมต่อยอดของการพัฒนาคุณภาพเด็ก                    
เพื่อเด็กอัจฉริยะ ด้วยกลวิธีพ่อพระ/แม่ฮักเด็กตักสิลา 
4) การดูแลคุณภาพชีวิตประชาชนโดยการใช้ไม้เท้าพยุงกาย 
5) การจัดการโภชนาการส าหรับผู้สูงอายุที่เหมาะสม 
6) การด าเนินงานนโยบายหมวกกันน็อก 100 เปอร์เซ็นต์ 

ประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมการพัฒนา
เด็กปฐมวัยจังหวัด 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน

ประชุมคณะกรรมการส่งเสริมสุขภาพ
กลุ่มวัย ปี 2566

ประชุมผู้รับผิดชอบงานส่งเสริม
สุขภาพเด็กปฐมวัย ระดับจังหวัด 

ครั้งท่ี 1/2566

ประชุมทบทวนแนวทางการตรวจ
คัดกรองสุขภาพทารกแรกเกิด



“กิจกรรมด าเนินการ ปีงบประมาณ 2566”

KICK OFF
การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก

เพื่อเด็กตักสิลาอัจฉริยะ โครงการ
ส่งเสริมสุขภาพเด็กร้อยแก่นสารสินธุ์ฯ

และ MOU 14 หน่วยงาน

มีพื้นที่ต้นแบบสร้างเด็กให้เป็นสินทรพัย์ของชุมชน สู่ต าบลเปี่ยมสุข 1 ต าบล
ได้แก่ ต าบลหนองแสง อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม    ขยายผล 53 ต าบล
โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของชุมชน ได้แก่ ประชาคมคืนข้อมูลสขุภาพ จัดท าแผน 
ระดมทรัพยากร มีพ่อพระ แม่ฮักเด็กตักสิลา และเกิดมาตรการ ของชุมชน
ในการช่วยดูแลสุขภาพหญิงตั้งครรภ์และเด็กปฐมวัยให้เป็นสินทรัพย์ของชุมชนอยา่งยั่งยนื

สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในการเลี้ยงดูเด็ก ทุกอ าเภอ จ านวน 59 ต าบล
จัดกระบวนการเรียนรู้แก่ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว (ครู ก) และพ่อแม่ ผู้ปกครองเด็กอายุ 0-5 ปี 
เรื่อง Triple-P Plus 4D (โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กร้อยแก่นสารสินธุ์ฯ PPA 2566)



“กิจกรรมด าเนินการ ต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน”

ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานและการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์
ต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วันฯ ผ่านระบบออนไลน์ พื้นที่เป้าหมาย 36 ต าบล

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และคัดเลือก Best Practice ระดับเขตสุขภาพที่ 7
ผ่านระบบออนไลน์ 4 ต าบล 

(ต.โคกก่อ/ต.เหล่าดอกไม/้ต.เวียงสะอาด/ต.เมืองเสือ)

เยี่ยมเสริมพลังการด าเนินงาน ต.เวียงสะอาด อ.พยัคฆภูมิพิสัย



“กิจกรรมด าเนินการ ต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน”

ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น ลงพื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การด าเนินงาน 
เพื่อคัดเลือก Best Practice ต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วันฯ                   

เขตสุขภาพที่ 7 ณ อบต., ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รพ.สต.และชุมชน               
ต.เวียงสะอาด อ.พยัคฆภูมิพิสัย 

ได้รับรางวัล Best practice  ต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วันฯ 
ระดับเขตสุขภาพที่ 7

- ชนะเลิศระดับเขต
ได้แก่ ต.เวียงสะอาด 
อ.พยัคฆภูมิพิสัย 

- Best practice ระดับจังหวัด
ได้แก่ ต.โคกก่อ อ.เมือง,             

ต.เมืองเสือ อ.พยัคฆภูมิพิสัย,           
ต.เหล่าดอกไม้ อ.ชื่นชม



“กิจกรรมด าเนินการ สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ”

ประชุมคณะกรรมการประกวดสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย                
ระดับจังหวัด ปีงบประมาณ 2566 จาก 7 หน่วยงาน

ประกวดสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด ตามเกณฑ์มาตรฐานชาติ               
โดยรองนายแพทย์ สสจ.มค. เป็นประธาน และมีคณะกรรมการจาก 7 หน่วยงาน 

(สสจ./สถจ./พมจ./ศธจ./สพป.มค 1-3)
สพด.เข้าร่วมการประกวด 11 แห่ง และน าเสนอผ่านระบบออนไลน์



ผู้ว่าราชการจังหวัดมหาสารคามมอบโล่เชิดชูเกียรติการ
ประกวดสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด ปี 2566

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยจังหวัดมหาสารคาม ได้รับการคัดเลือก 
เป็นสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดีเด่นตามมาตรฐานชาติด้านสุขภาพ (4D) 

และโรงเรียนพ่อแม่คุณภาพ ระดับเขตสุขภาพที่ 7

• ชนะเลิศ โรงเรียนอนุบาลเอี่ยมสุข อ.พยัคฆภูมิพิสัย
• รองชนะเลิศอันดับ 1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนส าราญ อ.เชียงยืน
• รองชนะเลิศอันดับ 2 โรงเรียนอนุบาลกิติยา อ.เมือง
• ชมเชย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลลานสะแก อ.พยัคฆภูมิพิสัย

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หนองแสง   อ.วาปีปทุม

• ชนะเลิศ สังกัดภาครัฐ : 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก            
บ้านโนนส าราญ อ.เชียงยืน

• ชนะเลิศ สังกัดภาคเอกชน 
: โรงเรียนอนุบาลเอี่ยมสุข 
อ.พยัคฆภูมิพิสัย

“กิจกรรมด าเนินการ สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ”



“กิจกรรมด าเนินการ “การสร้างความรอบรู้ด้านสขุภาพในการเลีย้งดูเด็ก”

การขับเคลื่อนการด าเนินงานโครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กร้อยแก่นสารสินธุ์ ดี เก่ง มีสุข เขตสุขภาพที่ 7 (Smart Kids 4.0 Area 7) จังหวัดมหาสารคาม

ความร่วมมือระดับเขตสุขภาพที่ 7

การด าเนินงานระดับจังหวัด ได้แก่ ประชุมชี้แจงโครงการ, KICK OFF และ MOU 14 หน่วยงานระดับจังหวัด มีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน, 
พัฒนาศักยภาพ ครู ก ด้วย Triple-P Plus 4D และเยี่ยมเสริมพลังการด าเนินงานในพื้นที่ร่วมกับศูนย์วิชาการ



การด าเนินงานระดับอ าเภอ/ต าบล ได้แก่ 
ประชุมผู้รับผิดชอบงานระดับอ าเภอ/ต าบล, ประชาคมคืนข้อมูล จัดท าข้อตกลงและแผนปฏิบัติงานระดับต าบล/หมู่บ้าน, 

จัดกระบวนการเรียนรู้ แก่พ่อแม่ ผู้ปกครองเด็ก 0-5 ปี ด้วย Triple-P Plus 4D, สร้างสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมสุขภาพ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

“กิจกรรมด าเนินการ “การสร้างความรอบรู้ด้านสขุภาพในการเลีย้งดูเด็ก”



มลีานเลน่(รอ้ยละ) ปี 2562
18.53

ปี 2563
56.37

ปี 2565
81.97 (1,614 แหง่)

ปี 2566
82.84 (1,632 แหง่)

“กิจกรรมด าเนินการ ลานเล่นในหมู่บ้าน”

“กิจกรรมด าเนินการ สัปดาห์รณรงค์คัดกรองพัฒนาการเด็ก ระหว่างวันที่ 10-14 กรกฎาคม 2566”



“Next Step”

ปี 2567-2568
❖ พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กเพื่อเด็กอัจฉริยะ โดยขับเคลื่อนนโยบาย ผ่าน พชจ./พชอ./พชต./CIPO

❖ ส่งเสริมให้ลานเล่นในหมู่บ้าน เป็นลานเล่นที่มีคุณภาพ ยั่งยืน และพัฒนาเป็นศูนย์ 3 วัย

❖ สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในการเลี้ยงดูเด็กให้แก่ ผู้ปกครอง/ชุมชน/จนท.สธ./ครู/อสม. และผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง

❖ ขยายพื้นที่สร้างเด็กให้เป็นสินทรัพย์ของชุมชน สู่ต าบลเปี่ยมสุข และ 88 ปี สาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
ประเด็น “เด็กทุกวัย เก่ง ดี มีปัญญา สินทรัพย์แห่งเมือง” ด้วยกระบวนประชาคมของชุมชน สร้างการมีส่วนร่วม 
ระดมทรัพยากร และเกิดมาตรการของชุมชน มีพ่อพระ แม่ฮักเด็กตักสิลา ดูแลหญิงตั้งครรภ์และเด็ก

❖ ส่งเสริม สนับสนุนให้ สพด. ด าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ



งานวัยเรียน



การ
ด าเนินงาน
ปี 2566

โรงเรยีนสง่เสรมิสขุภาพ

โรงเรยีนรอบรูด้า้นสขุภาพ

โรงเรยีนตน้แบบดา้นโภชนาการ

1 โรงเรยีน 1 ครอูนามัย

สรา้งเด็กไทยนอบรูด้า้นสขุภาพ

คน้หาและประกวดโครงงานสขุภาพนักเรยีน

ระดบัจังหวัด/เขต/ประเทศ

สง่เสรมิกจิกรรมทางกายวัยเรยีน  กา้วทา้ใจในสถานศกึษา

แขง่ขนั Jump Rope Kids ระดบัเขต/ประเทศ

ขบัเคลือ่นงานผา่นคณะกรรมการและเครอืขา่ย

สง่เสรมิสขุภาพเด็ก 6-14 ปี จังหวัดมหาสารคาม

งานอนามัยโรงเรยีน 

และประเมนิ thai stop covid plus

ภาวะโภชนาการ 6-14 ปี สงูดสีมสว่น

ผูพ้ทิักษ์อนามัยโรงเรยีน 

แกนน านักเรยีน หอ้งเรยีนละ 2 คน

การคดักรองสายตาและการไดย้นิ 

เด็กผดิปกตไิดรั้บการแกไ้ขหรอืรับแวน่สายตา

งานอืน่ๆ ทีไ่ดรั้บมอบหมาย

1

3

2

4

5

7

9

11

6

8

10

12



รับโล่เชิดชูเกียรติหน่วยงานที่มีการขับเคลื่อนโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพเป็นเลิศ เขตสุขภาพที่ 7 
งานมหกรรมรวมพลังสร้างสรรค์ เด็กเขตสุขภาพที่ 7 "Smart kids Fit Food Fun" 

ถอดเกร็ดเคล็ดลับ "การขับเคลื่อน รร.รอบรู้ด้านสุขภาพ&ก้าวท้าใจ in school“
ณ โรงแรมเพชรรัชต์การ์เด้น จังหวัดร้อยเอ็ด 



ประกวดโครงงานสุขภาพนกัเรียนระดับจังหวัดมหาสารคาม/ได้รางวัลระดับเขตสุขภาพ 5 รางวัล
รับโล่รางวัลชนะเลศิ กรมอนามัย ในงานประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 16



รางวัลรองชนะเลศิอันดับ 1 ประกวดโรงเรียนต้นแบบด้านโภชนาการ  ระดับเขตสุขภาพที ่7 
โรงเรียนบ้านเขวาไร่ (ดรุณวิทยา) อ.นาเชือก 



ถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า กรมสมเดจพระเทพรตันราชสดุา สยามบรมราชกุมารี 
การแข่งขันกีฬากระโดดเชือกชิงถ้วยพระราชทานประเภทมือใหม่ ครั้งที่ 1 ประจ าปี 2566

รางวัลเหรียญทอง ประเภท Number 8 Mixed Open ได้แก่ โรงเรียนเทศบาลบูรพาพทิยาคาร อ.เมือง



โล่รางวัลเชิดชูเกียรติการแข่งขันกระโดดเชือกส าหรับเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาประจ าปี 2566 (รับโล่รางวัล 10 โล่  
จากกรมอนามัย ในงานประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 16 จากทั้งหมด 21 โล่)



อบรม 1 โรงเรียน 1 ครูอนามัย สร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ (สังกัด สพม.มหาสารคาม จ านวน 35 โรงเรียน)
ระหว่าง 11-12 พ.ค. 2566 จัดโดย สพม.ขอนแก่น และศูนย์อนามัยที่ 7



เด็กไทยสายตาดี ด าเนินกิจกรรมคัดกรองสายตานักเรียนในโรงเรียน และทีมจักษุ รพ.มค. ด าเนินงานเชิงรุก
เด็กสายตาผิดปกติและได้รับแว่นสายตาแล้ว ทั้งหมด 368 ราย  



Next Step 2567-2568

โดยการพัฒนา
โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ

สง่เสรมิสขุภาพเด็กไทยในศตวรรษที ่21
เพือ่วยัเรยีน เกง่ ด ีมทีกัษะ แข็งแรง

พฒันาสู่



งานวัยรุ่น



การด าเนนิงานป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่

ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัมหาสารคาม ปี 2566

โครงการพฒันาศกัยภาพพยาบาลวชิาชพี ในการ
เป็นวทิยากรอบรมใหบ้รกิารคมุก าเนดิ และวางแผน
ครอบครวั (คร ูก)วนัที ่10-12 มกราคม 2566                  
จดัอบรมภาคทฤษฎทีีศ่นูยอ์นามยัที ่7 ขอนแกน่ และ
การฝึกภาคปฏบิตัสิง่ฝึกทีศ่นูยอ์นามยัที ่7 ขอนแกน่ 
โรงพยาบาลศนูย ์และโรงพยาบาลท ัว่ไป ในเขตฯ 7 

สสจ.มหาสารคาม รว่มกบัมลูนธิพิฒันา
เครอืขา่ยเอดส(์เอดสเ์น็ท) ส านกังานภาค
อสีาน ประชุมคณะท างานเครอืขา่ยอนามยั
เจรญิพนัธุ ์เขต 7 ขอนแกน่ (ออนไลน)์

วัยรุ่น



การประชุมคณะอนกุรรมการป้องกนัและแกไ้ขปญัหา               
การต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่ จงัหวดัมหาสารคาม คร ัง้ที ่1/2566 
วนัที ่19 มกราคม 2566 ณ หอ้งประชุมบษุราคมั 
ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัมหาสารคาม

การประชุมคณะท างานศนูยช์ว่ยเหลอืวยัรุน่(ศชร.)
จงัหวดัมหาสารคาม คร ัง้ที ่1/2566 วนัที ่15 
กมุภาพนัธ ์2566 ณ หอ้งประชุมบษุราคมั ส านกังาน
สาธารณสขุ จงัหวดัมหาสารคาม

การด าเนนิงานป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่

ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัมหาสารคาม ปี 2566



ตดิตามชีแ้จงรปูแบบแนวทางการด าเนนิงานพฒันา
คณุภาพการจดับรกิารสขุภาพทีเ่ป็นมติรส าหรบัวยัรุน่ 
และเยาชน(YFHS) วนัที ่3 พฤษภาคม 2566 รพ.กนัทร
วชิยัจ.มหาสารคาม ณ หอ้งประชุม ส านกังานสาธารณสขุ
อ าเภอกนัทรวชิยั 

การประชุมพฒันาศกัยภาพบคุลากร และภาคี
เครอืขา่ยในการขบัเคลือ่นงานวยัรุน่ ผา่นระบบ
ออนไลน ์วนัที2่3 พฤษภาคม 2566 ณ หอ้งประชุม
ไพลนิ ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัมหาสารคาม                

การด าเนนิงานป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่

ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัมหาสารคาม ปี 2566



การประชุมศนูยช์ว่ยเหลอืวยัรุน่ (ศชร.)จงัหวดั
มหาสารคาม วนัที ่5 กรกฎาคม 2566 คร ัง้ที2่/2566
ณ หอ้งประชุมทบัทมิ

ประชุมคณะอนกุรรมการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการ

ต ัง้ครรภใ์นวยัรุ่น คร ัง้ที ่2/2566 วนัที ่9 สงิหาคม 

2566 ณ หอ้งประชุมบษุราคมั ส านกังานสาธารณสุข

จงัหวดัมหาสารคาม

การด าเนนิงานป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่

ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัมหาสารคาม ปี 2566



เผยแพรป่ระชาสมัพนัธ ์teenage digital platform (Teen Club)     

และแบบส ารวจความรอบรูด้า้นเพศวถิ ี ศกึษาทกัษะชวีติส าหรบัวยัรุน่ อาย1ุ0-19 ปี

ใหภ้าคเีครอืขา่ยคณะอนุกรรมการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่



งานวัยท างาน



▪ ขับเคลื่อนนโยบายส่งเสริมสุขภาพ วัยท างาน เพิ่มคนสุขภาพดี สู่จุดหมาย 
“มหาสารคามเมืองเปี่ยมสุข”(MK Full HD) ”

▪ วัดสถานะสุขภาพ (Health Status) ด้วยเครื่อง Body Composition 
▪ สร้างความตระหนักรู้ ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพตามความเสี่ยง 

จ านวนการคัดกรอง Health Status
ร้อยละการคัดกรอง Health Status

เป้าหมาย ร้อยละ 30

ข้อมูล ณ 7 สิงหาคม 2566



ประเด็น วัยท างาน

3. Next Step 2567-2568

1. ขยายผลการด าเนินงานเพิ่มคนสุขภาพดี 
2. ขยายผลบุคคลต้นแบบสุขภาพดีและต าบลเปี่ยมสุขให้   

ครอบคลุมทุกต าบล
3.  สร้างแกนน าสุขภาพ ในทุกกลุ่มวัย 

4. ภาพกิจกรรมส าคัญ

2. การด าเนินงานส าคัญ ปี 2566
1. การวัดสถานะสุขภาพ (Health Status) คืนข้อมูลสุขภาพรายบุคคล
2. สร้างความตระหนักรู้ ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพตาม           

กลุ่มความเสี่ยง 
3. กระตุ้นให้เกิดการออกก าลังกายโดยการแข่งขันสะสมแคลอรี่
4. บูรณาการ การด าเนินงานเพิ่มคนสุขภาพดี ร่วมกับงานต าบลเป่ียมสุข 
4. ประกวดบุคคลต้นแบบสุขภาพดี



กจิกรรมกา้วทา้ใจ Season 5 



รางวลั การประกวดชมุชน องคก์ร สถานประกอบการดเีดน่ดา้นสง่เสรมิสุขภาพวยัท างาน ระดบัเขตสุขภาพ

➢ สถานประกอบการตน้แบบดา้นการด าเนินงานส่งเสรมิสขุภาพและป้องกนัโรคระดบัเขต ปี 2566
❖ รางวลัชนะเลศิ  ระดบัดเีดน่ระดบัเขตสุขภาพที ่7 บรษิทัขอนแกน่แหอวนจ ากดั สาขามหาสารคาม

➢ ชมุชนตน้แบบดา้นการด าเนินงานส่งเสรมิสขุภาพและป้องกนัโรคระดบัเขต ปี 2566
❖ รางวลัรองชนะเลศิอนัดบั 3 ระดบัเขต ชมุชนบา้นดอนดู ่หมู่ที ่9 ต. คนัธาราษฏร ์อ.กนัทรวชิยั

➢ องคก์รตน้แบบดา้นการด าเนินงานส่งเสรมิสขุภาพและป้องกนัโรคระดบัเขต ปี 2566
❖ รางวลัรองชนะเลศิอนัดบั 1 ระดบัเขต วทิยาลยัเทคนิควาปีปทุม



งานผู้สูงอายุ



ส ำนกังำนสำธำรณสขุจงัหวดัมหำสำรคำม ผลงานเดน่ ปี 2566

รางวัลดีเด่น  จังหวัดที่มีการขับเคลื่อน Blue Book Application

รางวัลจังหวัดที่มีผลงานเด่นในการด าเนินงานตามนโยบายของขวัญปีใหม่
“ 2566 ปีแห่งสุขภาพสูงวัยไทย ”



ส ำนกังำนสำธำรณสขุจงัหวดัมหำสำรคำม ผลงานเดน่ ปี 2566

❖รางวัลชนะเลิศ ประเภทผู้สูงอายุต้นแบบสุขภาพดี ชีวีมีสุข ดีเด่น 
ได้แก่  นางจันทา ตานะบุตร ต าบลวังแสง อ าเภอแกด า  จังหวัดมหาสารคาม 

รางวัลจากการประกวดบุคคลและผลงานดีเด่น  ด้านการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
ระดับเขตสุขภาพที่ 7 ประจ าปี 2566

❖รางวัลชนะเลิศ ประเภทต าบลที่มีระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) 
ในชุมชนผ่านเกณฑ์ ดีเด่น
ได้แก่   องค์การบริหารส่วนต าบลโนนภิบาล อ าเภอแกด า จังหวัดมหาสารคาม



ส ำนกังำนสำธำรณสขุจงัหวดัมหำสำรคำม ผลงานเดน่ ปี 2566

❖รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทนวัตกรรมด้านการส่งเสริมดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ ดีเด่น
ได้แก่  โรงพยาบาลวาปีปทุม และ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวังปทุม  อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม
ชื่อนวัตกรรม : “ไลน์กลุ่มเพื่อการดูแลผู้สูงอายุในชุมชนด้วยกลไกสามหมอ” 

รางวัลจากการประกวดบุคคลและผลงานดีเด่น  ด้านการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
ระดับเขตสุขภาพที่ ๗ ประจ าปี ๒๕๖๖ 

❖รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทวัดส่งเสริมสุขภาพสู่วัดรอบรู้ด้านสุขภาพดีเด่น 
ได้แก่  วัดพยัคฆภูมิวราราม ต าบลปะหลาน อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม



ส ำนกังำนสำธำรณสขุจงัหวดัมหำสำรคำม ผลงานเดน่ ปี 2566

รางวัลจากการประกวดบุคคลและผลงานดีเด่น  ด้านการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
ระดับเขตสุขภาพที่ ๗ ประจ าปี ๒๕๖๖ 

❖รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ประเภทผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Caregiver) ดีเด่น
ได้แก่  นางมะลิวัลย์   โทอะรัญ ต าบลหัวเรือ อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม

❖รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ประเภทผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ (Care Manager) ดีเด่น
ได้แก่  นางสาวพัชรมาศ คุณวงศ์ อ าเภอยางสีสุราช จังหวัดมหาสารคาม

❖รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ประเภทชมรมผู้สูงอายุ ดีเด่น
ได้แก่  โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลนาเชือก อ าเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม



ภำพกิจกรรมกำรใชไ้มเ้ทำ้พยงุกำย



ภำพกิจกรรมโภชนำกำร ส ำหรบัผ ูส้งูอำย ุ



ผู้สูงอายุ ใส่ใจให้พลัง มนต์ขลังแห่งการ
ประคองความรัก “ความเปี่ยมสุข”

วัยผู้สูงอายุ

เด็กทุกวัย เก่ง ดี มีปัญญา 
“สินทรัพย์แห่งเมือง”

แม่และเด็ก 0-5 ปี

01

02

03
04

Next 

Step

▪ วัยรุ่น ทรงไม่วุ่น “อิ่มกรุ่นไอแห่งการสร้างสรรค์”
▪ พัฒนาโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ สู่

“โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพสู่มาตรฐานระดับสากล”

วัยเรียนวัยรุ่น

วัยท างาน ความแข็งแรงสู่การเป็นเกราะแห่งเมือง
วัยท างาน

ปี 2567

ส ำนกังำนสำธำรณสขุจงัหวดัมหำสำรคำม Next Step 

ปี 2567 มหาสารคาม 
เพิ่มคนสุขภาพดี มุ่งสู่เมืองเปี่ยมสุข



Thank you…
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