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ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 2566
กลุ่มงานบริหารทั่วไป

นายวิทวัส   ละอองทอง
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่ ว ไป



โครงสร้างกลุ่มงานบริหารทั่วไป

ผังบุคลกรกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป



กรอบภาระงานกลุ่มงานบริหารทั่วไป

5.งานสารบรรณ

1. การบริหารงบลงทุน

2. การใช้รถยนต์ราชการ

3. การบ ารุงรักษาอาคารสถานที่

4.งานพัสดุงานอาคารสถานที่และยานพาหนะ

1. การตรวจสอบภายในภาคีเครือข่ายระดับจังหวัด

2. การประเมินระบบการควบคมุภายใน5มิติด้วย

ระบบอิเล็กทรอนกิส(์EIA)

3. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(ITA)

3.งานตรวจสอบและควบคุมภายใน

7.งานเลขานุการ

1. จัดท าแผนเงินบ ารุง 1 ปี และ 3 ปี

2. ก ากับติดตามการลงทุนด้วยเงินบ ารุงตามนโยบายการลงทุน

3. จัดท าแผนงานโครงการ

4. จัดท าสัญญาเงินเพิ่มพิเศษส าหรับแพทย์ทันตแพทย์และเภสัชกร และอื่นๆ

1.งานอ านวยการและบริหารทั่วไป

1. ผลการด าเนินงานส่งงบทดลอง

ให้กองเศรษฐกิจและประกันสุขภาพ

2. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี

2.งานการเงินและการบัญชี

6.งานสื่อสาร

และประชาสัมพันธ์



งานอ านวยการและบริหารทั่วไป

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป



สรุปผลการงานอ านวยการและบริหารทั่วไป

ล าดั

บ
หน่วยบริการ

วงเงินลงทุน 3 ปี

(รวมทุกแหล่งเงิน)

งบประมาณปี 2566 งบประมาณปี 2567 งบประมาณปี 2568

เงินบ ารุง งบค่าเสื่อม เงินบ ารุง งบค่าเสื่อม เงินบ ารุง งบค่าเสื่อม

ยอดรวมทั้งส้ิน 631,750,212.96 162,205,310.43 222,095,576.96 185,802,589.47 237,258,914.34 123,426,421.66 172,395,721.66
1 รพ.มหาสารคาม 114,182,405.00 19,933,100.00 19,004,900.00 14,786,000.00 23,000,000.00 14,458,405.00 23,000,000.00

2 รพ.แกด า 7,259,812.00 1,851,812.00 2,208,000.00 1,600,000.00 0.00 1,600,000.00 0.00

3 รพ.โกสุมพิสัย 101,917,696.89 12,285,362.50 5,018,334.39 46,851,100.00 7,000,000.00 23,762,900.00 7,000,000.00

4 รพ.กันทรวิชัย 43,822,529.74 10,275,880.00 4,784,224.87 19,925,850.00 4,354,024.87 1,413,950.00 3,068,600.00

5 รพ.เชียงยืน 29,314,547.29 7,632,525.00 4,362,022.29 4,820,000.00 4,000,000.00 4,500,000.00 4,000,000.00

6 รพ.บรบือ 78,650,442.99 33,791,942.99 1,858,500.00 20,000,000.00 0.00 23,000,000.00 0.00

7 รพ.นาเชือก 13,627,840.00 2,890,000.00 3,137,840.00 3,800,000.00 0.00 3,800,000.00 0.00

8 รพ.พยัคฆภูมิพิสัย 69,177,248.77 19,563,470.00 5,672,378.77 28,470,700.00 0.00 15,470,700.00 0.00

9 รพ.วาปีปทุม 76,788,286.98 29,563,636.66 6,192,117.00 21,016,566.66 0.00 20,015,966.66 0.00

10 รพ.นาดูน 13,124,100.00 4,627,400.00 1,850,200.00 2,291,000.00 1,317,000.00 2,100,000.00 938,500.00

11 รพ.ยางสีสุราช 27,797,594.82 5,649,350.00 2,023,844.82 500,000.00 9,562,200.00 500,000.00 9,562,200.00

12 รพ.กุดรัง 41,718,119.09 9,132,996.28 2,076,600.00 15,686,922.81 1,459,600.00 12,002,000.00 1,360,000.00

13 รพ.ช่ืนชม 14,369,589.39 5,007,835.00 1,701,304.39 6,054,450.00 763,500.00 802,500.00 40,000.00

จัดท าแผนเงินบ ารุง1ปีและ3ปี



ล าดับ หน่วยบริการ
แผนลงทุน

ปี2566

การเบิกจ่ายงบลงทุนปี 2566

จ านวน(บาท) ร้อยละ

ยอดรวมทั้งสิ้น 227,266,576.96 82,413,469.92 36.26%
1 รพ.มหาสารคาม 43,938,000.00 4,435,888.00 10.10%
2 รพ.แกด า 4,059,812.00 1,473,600.00 36.30%
3 รพ.โกสุมพิสัย 17,303,696.89 7,004,740.00 40.48%
4 รพ.กันทรวิชัย 15,060,104.87 8,237,747.28 54.70%
5 รพ.เชียงยืน 12,015,547.29 8,553,200.00 71.18%
6 รพ.บรบือ 35,650,442.99 10,566,123.50 29.64%
7 รพ.นาเชือก 6,177,840.00 3,749,290.00 60.69%
8 รพ.พยัคฆภูมิพิสัย 25,235,848.77 8,028,202.77 31.81%
9 รพ.วาปีปทุม 35,755,753.66 13,720,487.00 38.37%
10 รพ.นาดูน 6,477,600.00 1,935,100.00 29.87%
11 รพ.ยางสีสุราช 7,673,194.82 3,228,430.60 42.07%
12 รพ.กุดรัง 11,209,596.28 8,063,878.38 71.94%
13 รพ.ชื่นชม 6,709,139.39 3,416,782.39 50.93%

ติดตามการเบิกจ่ายงบลงทุนปี 2566 ไตรมาส 3 [ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 10]

สรุปผลการงานอ านวยการและบริหารทั่วไป



จัดท าแผนงานโครงการ

สรุปผลการงานอ านวยการและบริหารทั่วไป

 การจัดท าโครงการตามแผนคิดเป็นร้อยละ100

   โครงการปี2566มีจ านวนทั้งสิ้น4โครงการใช้งบประมาณจากหน่วยงาน1โครงการและ
โครงการพัฒนาระบบจัดการเครือข่ายบริการสุขภาพด้านบริหารเมืองตักศิลาสู่คุณค่าเมืองเปี่ยมสุข
เบิกต้นสังกัดและอีก2โครงการไม่ได้ใช้งบประมาณ



งานการเงินและการบัญชี

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป



สรุปผลการด าเนินงานการเงินและการบัญชี

การด าเนินงานส่งงบทดลองให้กองเศรษฐกิจ

และประกันสุขภาพปี 2566

การเบิกจ่ายงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี 2566



หน่วยบรกิาร เป้าหมาย
ผลงาน (รอ้ยละ)

ปี 2564 ป ี2565 ป ี2566
โรงพยาบาลมหาสารคาม

ร้อยละ
100

99.58 100 100
โรงพยาบาลแกด า 99.17 98.64 98.75
โรงพยาบาลโกสุมพิสัย 99.17 100 100
โรงพยาบาลกันทรวิชัย 99.17 100 100
โรงพยาบาลเชียงยืน 99.17 100 97.5
โรงพยาบาลนาเชือก 99.17 99.55 100
โรงพยาบาลนาดูน 98.33 100 99.38
โรงพยาบาลบรบือ 100 100 100
โรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย 98.75 100 100
โรงพยาบาลยางสีสุราช 98.75 100 100
โรงพยาบาลวาปีปทุม 99.58 100 100
โรงพยาบาลกุดรัง 98.33 100 100
โรงพยาบาลช่ืนชม 99.58 100 98.75

การด าเนินงานส่งงบทดลองให้กองเศรษฐกิจและประกันสุขภาพ

สรุปผลการด าเนินงานการเงินและการบัญชี



การด าเนินงานส่งงบทดลองให้กองเศรษฐกิจและประกันสุขภาพ
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หน่วยบริการ

2564 2565 2566

คะแนนที่ถูกตัดปี 2566 เนื่องจาก

1. โรงพยาบาลนาดนูการรับปรุงลูกหน้ีค่ารักษาแรงงานต่างด้าว OP และ IP ใน CUP ทุกเดือน

2. โรงพยาบาลแกด า,เชียงยืน,ชื่นชม ค่าสุทธิไม่ผิดด้าน

สรุปผลการด าเนินงานการเงินและการบัญชี



การด าเนินงานส่งงบทดลองให้กองเศรษฐกิจและประกันสุขภาพ

1.นโยบายบัญชีและผังบัญชีมีความซับซ้อน

2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบส่งข้อมูลให้งานบัญชี
ล่าช้าไม่ถูกต้องครบถ้วน

3.หน่วยงานขาดการก ากับติดตามและสอบทาน
ข้อมูลอย่างต่อเนื่อง

1.ผู้ปฏิบัติต้องศึกษาแนวทางการบันทึกบัญชี
ตามนโยบายบัญชีให้เข้าใจถูกต้องครบถ้วน

2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการส่งข้อมูลควร
ตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วนก่อนส่ง
ข้อมูลให้งานบัญชีภายในระยะเวลาที่ก าหนด

3. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบต้องสอบทานข้อมูล
ระหว่างกันเป็นประจ าทุกเดือนเพื่อความ
ถูกต้องของข้อมูล

ปัญหา-อุปสรรค แนวทางการแก้ไข

สรุปผลการด าเนินงานการเงินและการบัญชี



รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีเปรียบเทียบ 3 ปี 2564-2566

***ข้อมลูณวนัที3่1สงิหาคม2566

รายละเอียด ประเภทงบประมาณรายจ่าย(บาท) รวม
งบด าเนนิงาน งบเงินอดุหนนุ งบกลาง งบเบิกแทนกนั

ปีงบประมาณ 2566

ยอดจัดสรร 74,509,200.00 80,000.00 32,623,116.25 81,900.00 107,294,216.25
เบิกจา่ย 67,336,140.32 80,000.00 32,623,116.25 56,780.00 100,096,036.57
คงเหลอื 7,173,059.68 - - 25,120.00 7,198,179.68

ร้อยละการเบิกจา่ย 90.37 100.00 100.00 69.33 93.29

ปีงบประมาณ 2565

ยอดจัดสรร 80,221,992.00 195,000.00 56,100,215.90 30,000.00 136,547,207.90
เบิกจา่ย 71,452,374.85 194,800.00 55,285,387.86 30,000.00 126,962,562.71
คงเหลอื 8,769,617.15 200.00 814,828.04 - 9,584,645.19

ร้อยละการเบิกจา่ย 89.07 99.90 98.55 100.00 92.98

ปีงบประมาณ 2564

ยอดจัดสรร 97,693,026.00 562,500.00 186,757,546.40 61,900.00 285,074,972.40
เบิกจา่ย 97,423,134.68 562,260.44 94,623,568.30 61,900.00 192,670,863.42
คงเหลอื 269,891.32 239.56 92,133,978.10 - 92,404,108.98

ร้อยละการเบิกจา่ย 99.72 99.96 50.67 100.00 67.59

สรุปผลการด าเนินงานการเงินและการบัญชี



ปัญหา-อุปสรรค แนวทางการแก้ไข

1.กลุ่มงานที่ ได้รับจัดสรรเงินตามแผนงาน/
โครงการด าเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ
และเบิกจ่ายล่าช้า

2. งบประมาณจัดสรรไว้ที่กลุ่มงานบริหารส าหรับ
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการเบิกจ่ายหลังจาก
เดินทางกลับจากราชการล่าช้าเกิน1เดือน
จึงท าเรื่องเบิกจ่าย

3.บุคลากรที่ท าเรื่องเบิกจ่ายขาดความรอบคอบ
ในการจัดท าเอกสารการเบิกจ่ายเงินท าให้มีการ
แก้ไขเอกสารหลายรอบ

1. เมื่อกลุ่มงานที่ ได้รับจัดสรรเงินตามแผนงาน/
โครงการแล้วให้เร่งรัดด าเนินกิจกรรมและเบิก
จ่ายเงินโดยเร็ว

2.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการควร
ก าหนดให้เบิกจ่ายภายใน1เดือนหลังจาก
เดินทางกลับถ้าเกินก าหนดเวลาไม่สมควร
ให้เบิกจ่าย

3.บุคลากรที่ท าเรื่องเบิกจ่ายเงินควรตรวจสอบ
เอกสารว่าถูกต้องครบถ้วนในการส่งเบิก

การเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

สรุปผลการด าเนินงานการเงินและการบัญชี



สิ่งที่ต้องด าเนินการในปีงบประมาณ 2567

จัดท าคู่มือการเบิกจ่ายเงินลงในเว็บไซต์สสจ.มหาสารคาม01

จัดท าLineกลุ่มผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินส าหรับเจ้าหน้าที่ผูร้ับผิดชอบท าเอกสาร

เบิกจ่ายเงินทั้ง14กลุ่มงานเพื่อประสานและสอบถามข้อมูลไดอ้ยา่งถูกต้องรวดเร็ว02

แจ้งเวียนระเบียบการเบิกจ่ายเงินที่มีการเปลี่ยนแปลงแก้ไขยกเลิกเพิ่มเติม

ให้ทราบและถือปฏิบัติ
03

สรุปผลการด าเนินงานการเงินและการบัญชี



ด าเนินงานตรวจสอบและควบคุมภายใน

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป



สรุปผลการด าเนินงานตรวจสอบและควบคุมภายใน

01
ตรวจสอบ

ภายใน

03
EIA

5 มิติ

04
ITA

02
ควบคุม

ภายใน



หน่วยงาน

ระดับ

แผนการตรวจสอบภายใน

(แห่ง)

2564 2565 2566

สสจ. 1 1 1

รพท. 1 1 1

รพช. 8 9 8

สสอ. 3 6 4

รพ.สต. 3 6 4

รวม 16 23 18

การตรวจสอบภายในภาคีเครือข่ายระดับจังหวัด

✓ ด าเนินงานโดยคณะกรรมการตรวจสอบภายในภาคีเครือขา่ยระดับจังหวัด

✓ จัดท าแผนตรวจสอบภายในครอบคลุมหน่วยงานทุกระดับและด าเนินการ

ลงพื้นที่ตรวจสอบภายในแล้วเสร็จตามแผนร้อยละ100

แนวทางการพัฒนางานในปีงบประมาณ 2567

1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการตรวจสอบฯ และ

สรุปผลการตรวจสอบฯ วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน

อย่างเป็นระบบ

2. พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการตรวจสอบภายใน

เข้ารับการอบรมพัฒนาความรู้และทักษะในดา้นต่างๆ

ท่ีเกี่ยวข้อง

3. แผนการด าเนินงานตรวจสอบภายในก าหนดให้มี

ความยืดหยุ่นตามสถานการณ์และบริบทของพื้นที่

สรุปผลการด าเนินงานตรวจสอบและควบคุมภายใน



***หน่วยงานท่ีมีการประเมินแต่ละมิติต่ ากว่าร้อยละ90ต้องจัดท าแผนพัฒนาองค์กรตามมิติท่ีพบจุดอ่อน

การประเมินระบบการควบคุมภายใน5มิติด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์

ท่ี หน่วยงาน
ผลการประเมิน(ร้อยละ)

การเงิน จัดเก็บรายได้ งบการเงิน พัสดุ ควบคุมภายใน ค่าเฉลี่ย

1 รพท.มหาสารคาม 94.12 62.50 92.31 90.63 100.00 90.22

2 รพช.บรบือ 88.24 87.50 92.31 95.00 100.00 92.54

3 รพช.กุดรัง 88.24 75.00 100.00 90.48 100.00 91.18

4 รพช.ชื่นชม 82.35 100.00 76.92 100.00 77.78 88.06

5 รพช.นาเชือก 76.47 75.00 92.31 85.71 100.00 85.29

6 รพช.กันทรวิชัย 64.71 100.00 92.31 90.00 88.89 85.07

7 รพช.วาปีปทุม 70.59 100.00 84.62 95.00 66.67 83.58

8 รพช.พยัคฆภูมิพิสัย 64.71 87.50 84.62 90.48 88.89 82.35

9 รพช.เชียงยืน 70.59 100.00 84.62 70.00 100.00 80.60

10 รพช.ยางสีสุราช 58.82 75.00 92.31 90.00 88.89 80.60

11 รพช.โกสุมพิสัย 64.71 100.00 76.92 85.00 77.78 79.10

12 รพช.นาดูน 58.82 75.00 84.62 90.48 66.67 76.47

13 รพช.แกด า 70.59 75.00 84.62 75.00 55.56 73.13

ค่าเฉลี่ย 73.30 85.58 87.91 88.41 85.47 83.89

สรุปผลการด าเนินงานตรวจสอบและควบคุมภายใน



คะแนนเฉลี่ยแต่ละมิติภาพรวมจังหวัดปี 2564 - 2566

ปีงบประมาณ การเงิน
จัดเก็บ

รายได้
งบการเงิน พัสดุ

ควบคุม

ภายใน

2564 85.85 87.50 79.83 92.54 82.48

2565 93.19 95.41 94.77 91.48 85.97

2566 73.30 85.58 87.91 88.41 85.47

 ในปีงบประมาณ2566มีผลคะแนนเฉลี่ยลดลงจากปีงบประมาณ 2565 เน่ืองจากมีการปรับจ านวน

ข้อค าถามน้อยลงส่งผลใหส้ัดส่วนข้อที่ไม่ได้คะแนนมี%สูงเช่นมิติควบคุมภายในมี13ข้อต้องผ่าน12ข้อขึ้นไป
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แนวทางการพัฒนางานในปีงบประมาณ 2567

1. ศึกษาดูงาน/แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงานท่ีผ่านการประเมินในแต่ละมิติ

2. ให้มีการสอบทานเอกสารในระดับหน่วยงานและระดบัจังหวัดก่อนการประเมินในระบบ

สรุปผลการด าเนินงานตรวจสอบและควบคุมภายใน



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

ผลการประเมิน ITA ไตรมาส 4 (ค่าเป้าหมายผา่นเกณฑ์คะแนนร้อยละ 90)

54.55

84.55

0

20

40

60

80

100

ค
ะแ
น
น
ร
้อ
ย
ล
ะ

สรุปผลการด าเนินงานตรวจสอบและควบคุมภายใน

ผ่านเกณฑ์

25 แห่ง

[93%]

ไม่ผ่านเกณฑ์

2  แห่ง

[7%]



การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

1.หัวข้อการประเมินITAมีลักษณะก าหนดห้วงระยะ

เวลาให้ด าเนินการชัดเจนหากเกินระยะเวลาก าหนด

หน่วยงานไม่สามารถด าเนินการยอ้นหลังไดท้ าให้

คะแนนในข้อนั้นๆถูกหักไป

2.การแนบLinkที่เชื่อมโยงข้อมูลสู่หน้าเว็บไซต

หน่วยงานผิดพลาดไม่ตรงประเดน็ท าให้

ผู้ตรวจประเมินไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลบน

หน้าเว็บไซต์หลักของหน่วยงานได้

1.ขับเคลื่อนให้มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการเปิดเผยขอ้มูลต่อสาธารณะ

2.พัฒนาเครือข่ายผู้ตรวจประเมินฯระดับจังหวัด

เพื่อขับเคลื่อนงานให้บรรลุเป้าหมาย

3.สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต

4.ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

แบบบูรณาการ

ปัญหา-อุปสรรค แนวทางการแก้ไข

สรุปผลการด าเนินงานตรวจสอบและควบคุมภายใน



งานพัสดุ/งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป



สรุปผลการด าเนินงานพัสดุอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ

การบริหารงบลงทุน

การใช้รถยนต์ราชการ

การบ ารุงรักษาอาคารสถานที่



ก่อสร้าง

4 รายการ

17%
ครุภัณฑ์

19 รายการ

83%

โครงการจัดซื้อจัดจา้งปีงบประมาณ 2566

สรุปผลการด าเนินงานการบริหารงบลงทุนปีงบประมาณ 2566

เบิกจ่ายตามสัญญา

40,969,509.00 บาท

77%
คงเหลือเบิกจ่าย

12,430,886.00 บาท

23%

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณปี 2566

แนวทางการพัฒนางานในปีงบประมาณ2567

1. เตรียมความพร้อมในปีงบประมาณพ.ศ.2567ในการด าเนินการจัดซื้อ/จัดจ้างการจัดท าราคากลาง

และรายละเอียดของของงานมี่จะซ้ือจ้าง

2. บริหารสัญญาให้เป็นไปตามงวดงานที่ก าหนดเพื่อเร่งรัดการเบิกจ่าย

สรุปผลการด าเนินงานพัสดุอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ



รถยนต์ราชการ

16 คัน

รถตู้(7),รถกะบะ(5),รถยนต์7ที่นั่ง(4)

พนักงานขับรถยนต์

6 คน

จ านวนรถยนต์และพนักงานขับรถยนต์

สามารถด าเนินการได้

810 ครั้ง

61%

ไม่สามารถด าเนินการได้

521 ครั้ง

39%

ผลการด าเนินงานการใช้รถยนต์ราชการ

สรุปผลการใช้รถยนต์ทางราชการ ปีงบประมาณ 2566

1. พนักงานขับรถยนต์ไม่ เพียงพอต่อความต้องการของ
เจ้าหน้าที่ท าให้ไม่สามารถด าเนินการตามค าขอใช้รถของ
กลุ่มงานต่างๆ

2. การขอใช้รถยนต์ราชการบางกลุ่มงานที่มีหลายฝ่ายขอมา
พร้อมๆกันท าให้กลุ่มงานอื่นๆที่ขออนุญาตใช้รถยนต์
ราชการไม่มีรถออกปฏิบัติงาน

1. จัดท าแผนการขออนุมัติอัตราพนักงานขับรถยนต์เพื่อให้
สอดคล้องกับทรัพยากรที่มีอยู่สามารถสนับสนุนการขับเคลื่อน
การท างานของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานหากกรณีที่เดินทางไป
สถานที่เดียวกันก็ให้วางแผนการเดินทางด้วยรถกัน

2. ในกรณีที่ไม่สามารรถจัดหารถยนต์ทางราชการและพนักงานขับ
รถยนต์ให้ได้ให้กลุ่มงานที่จะออกปฏิบัติงาน
ขออนุมัติจ้างเหมารถตู้โดยสาร

ปัญหา-อุปสรรค แนวทางการแก้ไข

สรุปผลการด าเนินงานพัสดุอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ



สรุปผลการด าเนินงานด้านการบ ารุงรักษาอาคารสถานที่ ปีงบประมาณ 2566

ด าเนินการแล้วในปี 2566

✓ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารพักพยาบาล

✓ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารพักแพทย์

✓ก่อสร้างอาคารห้องประชุม

✓ก่อสร้างอาคารรับรอง

✓ก่อสร้างโรงจอดรถ

✓ปรับปรุงคารห้องประชุม

✓ปรับปรุงอาคารรับรอง

✓ปรับปรุงฝ้าเพดานหน้าส านักงาน

ยังไม่ด าเนินการแล้วในปี 2566

 ปรับปรุงหลังคาอาคารส านักงาน

 ปรับปรุงระบบประปาส านกังาน(เปน็สว่นภมูิภาค)

 ปรับปรุงห้องคลีนิคทันตกรรมและคลนิิกแพทย์แผนไทย

ด าเนินการได้ตามแผน

8 รายการ

73%

ด าเนินการไม่ได้ตามแผน

3  รายการ

27%

สรุปผลการด าเนินงานพัสดุอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ



ข้อมลูก าลังการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยจ์ังหวัดมหาสารคาม

ติดตั้งปี 2566 (แล้วเสร็จ)

16แห่ง

59%

ติดตั้งปี 2566 

(ก าลังด าเนินการ)

2แห่ง

8%

ติดตั้งปี 2567

9แห่ง

33%

เงินบ ารุง

17แห่ง

63%

การไฟฟ้านครหลวง

1แห่ง

3%

กกพ. เฟส 1

1แห่ง

4%

กกพ. เฟส 2

1แห่ง

4%

กกพ. เฟส 3

7แห่ง

26%

แผนก าหนดการติดตั้งแล้วเสร็จ แหล่งเงิน

สรุปผลการด าเนินงานพัสดุอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ



ข้อมูลขนาดก าลังการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยจ์ังหวัดมหาสารคาม

รายละเอียดขนาดก าลังการติดตั้ง(กิโลวัตต์)

สรุปผลการด าเนินงานพัสดุอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ



1. ซ่อมแซมหลังคาและฝ้าเพดานอาคารส านักงาน

2. ติดตั้งตาข่ายกันนกแฟลตพักแพทย์

3. ติดตั้งตาข่ายกันนกแฟลตพักพยาบาล

4. ทาสแีฟลตพักแพทย์

5. ทาสีแฟลตพักพยาบาล

6. ปรับปรุงรางระบายน้ าภายในส านักงาน

7. ติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาด15.4 Kw.

สิ่งที่จะด าเนินการในปีงบประมาญ 2567

สรุปผลการด าเนินงานพัสดุอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ



งานสารบรรณ

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป



สรุปผลการด าเนินงานสารบรรณ

โปรแกรมระบบงานสารบรรณ (สสจ.มค)

โปรแกรมระบบงานอิเล็กทรอนิกส์ (ศาลากลาง)



ประเภทหนังสือ ปี 2565 ปี 2566

ทะเบียนรับ 10,571 10,621

หนังสือส่งภายนอก 2,367 2,410

หนังสือส่งภายใน 1,355 1,451

หนังสือส่งเวียน 2,739 2,940

หนังสือขอท าลาย 2 7

โปรแกรมระบบงานสารบรรณ (สสจ.มค)
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ปี 2565 ปี 25652

1. การน าส่งหนังสือไปยังกลุ่มงานต่างๆ
2. มักเจอปัญหาการปฏิเสธการรับหนังสือ
3. ท าให้หนังสือล่าช้า

1. หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไปพิจารณา
2. เสนอนพ.สสจ.มหาสารคามพิจารณา

ปัญหา-อุปสรรค แนวทางการแก้ไข

สรุปผลการด าเนินงานสารบรรณ



งานสื่อสารและประชาสัมพันธ์

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป



สรุปผลการด าเนินงานงานสื่อสารและประชาสัมพันธ์



งานเลขานุการ

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป



ปฏิบัติงานตามค าสั่งฯ

ที่ผู้บริหารมอบหมาย

6

4 3

5 2

1
ตรวจสอบกลั่นกรองความถูกต้อง

ของหนังสือราชการก่อนเสนอให้

ผู้บริหารลงนาม

ติดต่อประสานงานกับ

ผู้รับผิดชอบงานฯ

ท้ังหน่วยงานภายใน

และหน่วยงานภายนอก

จัดท าหนังสือราชการขออนุมัติ

ไปราชการและเบิกค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของผู้บริหาร

จัดท าตารางวาระงานของผู้บริหาร

ประจ าวัน/เดือน 

ปฏิบัติงานตามวันส าคัญของชาติ

และวันส าคัญของจังหวัด

ภารกิจงานเลขานุการ

สรุปผลการด าเนินงานงานสื่อสารและประชาสัมพันธ์



ขอบคุณครับ
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