
โครงสร้างกลุ่มงานประกันสุขภาพ 
ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดมหาสารคาม

นางโศภิตา  จิตรวิกรานต์ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการพิเศษ 

หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ

นางรัติญา  ประสาระเอ
พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ

▪ งานคุ้มครองสิทธิ (ม.41) 
▪ เวชระเบียน (Audit) 
▪ ระบบตรวจสอบภายใน
• ระบบเคลมค่ารักษาพยาบาล(E-Claim) 
• ระบบจัดเก็บรายได้

นางสมจิตร  เพชรสังหาร
พนักงานพิมพ์ ส.3

▪ ธุรการ

นางธัญณิชา โตหนองหว้า
นวก.คอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ

▪ เฝ้าระวังการเงินการคลัง
▪  การจัดสรรเงินเหมาจ่ายรายหัว

ประจ าปี
▪ เบิกจ่ายงบประมาณ/โครงการ/

แผนปฏิบัติงาน 

นางสาววรรวิสา  สุเสนา
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

▪ งานคุ้มครองสิทธิ (ม.18)
▪ ความเสียหายจากการได้รับวัคซีน 
▪ กองทุนหลักประกันสุขภาพสุขภาพ

ท้องถิ่นฯ (กปท.) 

นายวิโรจน์  ละครพล
นักจัดการงานทั่วไป

▪ ลงทะเบียนสิทธิ 
▪ งานข้ึนทะเบียนหน่วยบริการ 
▪ คนต่างด้าวและแรงงานต่างด้าว 
▪ บุคคลที่มีปัญหาสถานะและสิทธิ 
▪ การเรียกเก็บค่าบริการทาง

การแพทย์
สิทธิ UC (Virtual Account)

▪ ระบบจัดเก็บรายได้

หลักการท างาน : 
•  บูรณาการ ประสานภาคเีครือข่าย ภายใต้การมีส่วนร่วม
• ท างานเปน็ทีม (เขต+จังหวัด+อ าเภอ)  
• Problem base : PDCA



การด าเนินงานตามภารกิจประจ า

1. งานบริหารกองทุน (การจัดสรรเงินเหมาจ่ายรายหัวประจ าปีกองทุนUC,จัดสรรเงินประกันสังคม 

,กองทุนต่างด้าว,ผู้มีปัญหาสถานะและสิทธ)ิ

2. งานบริหารจัดการการเงินการคลัง (CFO,จัดเก็บรายได้,EIA5มิติ)

3. งานบริหารการชดเชยและตรวจสอบเวชระเบียน (E-Claim/QOF/Virtual Account,Audit)

4. งานคุ้มครองสิทธิและรับเร่ืองร้องเรียน (ม.41/ม.18/ความเสียหายจากการได้รับวัคซีน)

5. งานบริหารจัดการข้อมูลผู้มีสิทธิ (ลงทะเบียนสิทธิ/งานข้ึนทะเบียนหน่วยบริการ/คนต่างด้าวและ

แรงงานต่างด้าว/บุคคลที่มีปัญหาสถานะและสิทธิ)

6. งานกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน 

7. งานแผนงานวิชาการและวิจัย

8. งานนิเทศติดตามและประเมินผล



งานบริหารกองทนุ

กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มหาสารคาม



จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

แนวทางการปรับเกล่ียเงินระดับเขต ปี 2566

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

แนวทางการปรับเกลี่ยเงินระดับจังหวัด ป ี2566 

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


การจัดสรรเงินเหมาจ่ายรายหัวประจ าปีกองทุน UC

ปี 2566 656,256 คน
232.4 M

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


ผลการจัดสรรเงินประกันสังคม จังหวัดมหาสารคาม เทียบป ี2564 – 2566 (ระดับ รพ.)

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


ผลการจัดสรรเงินประกันสังคม จังหวัดมหาสารคาม เทียบป ี2564 – 2566 (ระดับ รพ.สต.)

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


บริหารกองทุนต่างด้าว,ผู้มีปัญหาสถานะและสิทธิ สสจ.มค.

Statlateต่างด้าว

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


งานบริหารจัดการการเงินการคลัง

กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มหาสารคาม



CFO

จัดสรร

เงินให้

เพียงพอ

บัญชี 

ลด

รายจ่าย

เพ่ิม

รายได้ • ไม่มีวิกฤติระดับ 7
• วิกฤติระดับ 4-6 ไม่เกิน 

4-6

• การบริหารจัดการเจ้าหน้ี
• มีคุณภาพมาตรฐาน

• 7 สิทธิ
• CR
• QOF
• Fee Schedule
• กองทุนย่อย

• ควบคุม Planfin
• ยา เวชภัณฑ์มิใช่ยา
• วัสดุวิทยาศาสตร์
• อื่นๆ

• ความพอเพียงของรายรับของ
หน่วยบริการ และประกันรายได้

• คาดการณ์ถึงวิกฤตการเงินท่ีอาจ
เกิดกับหน่วยบริการ

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

กรอบในการด าเนินงาน CFO จ.มหาสารคาม

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

สถานการณ์การเงินการคลังระดับเขต ไตรมาส 3 ปี 2566 

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

สถานการณ์การเงินการคลังระดับจังหวัด เปรียบเทียบรายปี

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

สถานการณ์การเงินการคลังหน่วยบรกิาร ณ ไตมาส 3 ปี 2565 และ ปี 2566 

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


จัดเก็บ

รายได้

QOF

fee 

schedule 

CR7 สิทธิ

กองทุนย่อย

- คัดกรองเบาหวาน
- คัดกรองความดันโลหิตสูง
-  ฝากครรภ์คร้ังแรกภายใน 12 สัปดาห์
- ตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกในสตรี 30-60 ปี 
- การใช้ยาปฏิชีวนะอย่างรับผิดชอบในผู้ป่วยนอก
- การลดลงของอัตราการรับไว้รักษาในโรงพยาบาลด้วย

กลุ่มโรคที่ควรรักษาแบบผู้ป่วยนอก
-  การบริการเชิงรุกของหน่วยบริการปฐมภูมิ
-  ทารกแรกเกิดที่มีระดับฮอร์โมนกระตุ้นต่อมธัยรอยด ์
- การคัดกรองและการกระตุ้นพัฒนาการเด็ก

- ฝากครรภ์
- ตรวจคัดกรองและตรวจยืนยันมะเร็งล าไส้ใหญ่
- ตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก
- การคัดกรองความผิดปกติของหญิงตั้งครรภ์

และทารกแรกเกิด (กลุ่มอาการดาวน์)
- ฟื้ นฟูสมรรถภาพ
- บริหารจัดการโรคเฉพาะ (วัณโรค)
- คัดกรองความผิดปกติของหญิงตั้งครรภ์และ

ทารกแรกเกิด 
- บริการการแพทย์แผนไทย
- บริการทันตกรรม แยกประเภทบริการ

- เฉพาะโรค, OPrefer ที่เกิน1600
- ค่าอุปกรณ์อวัยวะเทียม
- อื่นๆ

- รายได้ UC
- รายได้จาก  EMS
- รายได้ค่ารักษาเบิกต้นสังกัด
- รายได้ค่ารักษา อปท.
- รายได้ค่ารักษาเบิกจ่ายตรง

กรมบัญชีกลาง
- รายได้ประกันสังคม
- รายได้แรงงานต่างด้าว

- งานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 
- กองทุนทันตกรรม  
- กองทุนพัฒนาระบบการแพทย์แผนไทย 
- กองทุนพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ
- กองทุนพัฒนาระบบบริการสุขภาพผู้ป่วยจิตเวช
- การด าเนินงานดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายฯ
- LTC
- ระบบบริการเอดส์ วัณโรคและผู้ติดเชื้อ 
- กองทุนไต 
- งบบริการฟื้ นฟูสมรรถภาพด้านการแพทย์ 
- กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

ผลการประเมินตนเอง หน่วยบริการระบบจัดเก็บรายได้คุณภาพ ( 4S4C )

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


1.การน าเสนอข้อมูลสถานการณ์ด้านการเงินการคลัง ผ่านระบบ line ทุกไตรมาส
2.จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้พัฒนาระบบจัดเก็บรายได ้7 สิทธิย่อย ผ่านระบบ VDO conference
3.จัดกลุ่มไลน์เพ่ือ KM ภายในจังหวัดด้านจัดเก็บรายได้ และงานประกันสุขภาพ
4.ออกนิเทศงานระบบจัดเก็บรายได/้ตรวจสอบภายใน โดยทีมคณะกรรมการจัดเก็บรายได้
5.จัดท าตัวชี้วัดเพื่อประเมินผลการปฏบิัติราชการทุกโรงพยาบาล
6.สรุปผลการด าเนินงานเพ่ือจัดท าแผนปี 2567

what next..
- - ท าแผน planfin 67
- - สรุปผลงาน..km..พัฒนาศักยภาพทีม CFO และ 

ทีมจัดเก็บรายได้  
- - วิเคราะห์ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัด CFO รายไตรมาส /

รายหน่วยบริการเพื่อหาโอกาสพัฒนา
- - หาจุดเด่น / best practice / นวัตกรรม ด้าน 

CFO 

เป้าหมายปี 2567
- ร้อยละของหน่วยบริการที่ประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน 
ระดับ 7  ไม่เกินร้อยละ 4 ระดับ 6 ไม่เกินร้อยละ 6
- หน่วยบริการที่มีศูนย์จัดเก็บรายได้ที่มีคุณภาพ

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

กระบวนการด าเนินงาน ด้าน CFO จังหวัดมหาสารคาม 

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


รายงานผลการด าเนินงานจัดเก็บรายได้ระดับหน่วยบริการ (E-budget report)

ป ี
2566

จ าแนกรายกองทุน
ป ี2566

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


OP Refer ข้ามจังหวัด
25 ล้านบาท 

OP AE ในจังหวัด
38 ล้านบาท 

ท่ีมา ข้อมูล : สสปสช.เขต 7 ขอนแก่น ณ วันท่ี 15 ส.ค. 66

จ านวนเงินท่ีกันไว้ท้ังหมด
63 ล้านบาท

OP Refer 
ข้ามจังหวัด

ใช้ไป คงเหลือ

25,000,000 23,001,383.07 1,998,616.93 

OP Refer ในจังหวัด/OP 
AE ในจังหวัด

ใช้ไป คงเหลือ

38,000,000 38,000,000 38,000,000

เงิน 1,998,616.93 บาท จัดสรรคืนหน่วยบริการตามหัวประชากร

จ านวนเงินท่ีกันเพ่ือจ่ายค่าบริการทางการแพทย์ผู้ป่วยนอก กรณี OP AE ในจังหวัดมหาสารคาม 
และOP Refer ข้ามจังหวัด (Virtual Account) ปี 2566

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK
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สรุปการด าเนินงาน ศูนย์จัดเก็บรายได้คุณภาพ ในหน่วยบริการ 
และผลการตรวจสอบระบบEIA 5 มิติ  มิติจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาล

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK
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ผลการประเมินและโอกาสพัฒนา

• ประเด็น System ซึ่งผลการประเมิน มีคุณภาพบางส่วน ทุกแห่ง โดยมีข้อท่ีผลการประเมินยังไม่ผ่านเกณฑ์คือข้อ 4 “ประสิทธิภาพใน

การเรียกเก็บทุกกองทุน(1)UC<60วัน (2)ขรก<60 วัน (3)ปกส.<90วัน”

• ประเด็น Claim ซึ่งผลการประเมิน มีคุณภาพบางส่วน 7 แห่ง โดยข้อที่ประเมินว่าขาดการด าเนินการได้แก่ ข้อ6.2 “การบริหารจัดการ

ข้อมูลติดCและข้อ6.3 การบริหารจัดการข้อมูลติดDeny ” และข้อ 5.1 “การทบทวนและแก้ไขข้อมูลที่ไม่ผ่านการอนุมัติภายใน5วันท า

การ”
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ผลการประเมินศูนย์จัดเก็บรายได้คุณภาพ ปี 2564-2566 

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK
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จ านวนหน่วยบริการที่ผ่านเกณฑ์และไม่

ผ่านเกณฑ์ตรวจสอบภายใน 

มิติจัดเก็บรายได้

เปรียบเทียบรายหน่วยบริการ

ท่ีผ่านเกณฑ์และไม่ผ่านเกณฑ์

ตรวจสอบภายใน มิติจัดเก็บรายได้

โรงพยาบาล ที่ได้รับตรวจสอบภายใน 

มิติจัดเก็บรายได้ จ านวน 6 แห่งจาก

ตามแผน 6 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100
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ป2ี564 ป2ี565 ป2ี566

จ านวนผ่าน

จ านวนไม่ผ่าน

ผลการตรวจสอบระบบEIA 5 มิติ  มิติจัดเก็บรายได้ค่ารักษาพยาบาล 
ประจ าปี 2564-2566

เกณฑ์ =>90

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK
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ประเด็นข้อตรวจพบที่เป็นโอกาสพัฒนาการด าเนินงาน 
ศูนย์จัดเก็บรายได้คุณภาพ ในหน่วยบริการ

 และการตรวจสอบภายใน  มิติจัดเก็บรายไดค้่ารักษาพยาบาล 
ประจ าปี 2566 

1) ทบทวนค าสั่งมอบหมายหน้าท่ีผู้รับผิดชอบการจัดเก็บรายได้  ให้มีความครอบคลุม ทุกระบบงานและมี

ความครบถ้วนทุกภารกิจในระบบจัดเก็บรายได้ เชื่อมโยงการจัดท าWork flow(ขั้นตอนการ

ปฏิบัติงาน)ให้สอดคล้องกับแนวทางการเรียกเก็บตามประกาศของกองทุน

2) พัฒนาระบบจัดเก็บรายได้ โดยเชื่อมโยงระบบงานต้ังแต่ระบบงานเวชระเบียน งานบริการ  งาน

ประกัน  งานบัญชีและงานการเงิน บูรณาการกับงานตรวจสอบภายใน ให้มีประสิทธิภาพ

3) การก ากับติดตามผลการด าเนินงาน  และคืนข้อมูล แก่ผู้เกี่ยวข้องอย่างสม ่าเสมอ

4) การประชุมคณะกรรมการหรอืคณะท างานจัดเก็บรายได้และรายงานผลการด าเนินงาน อย่างสม ่าเสมอ

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK
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• จัดประชุมช้ีแจงเกณฑ์ตรวจสอบภายในประจ าป,ี การด าเนินงานศูนย์จัดเก็บรายได้

คุณภาพ  เพ่ือวางแผนก าหนดทิศทางการด าเนนิงานและออกประเมิน

•ออกตรวจประเมินร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบภายใน, ทีมตรวจราชการและทีม

นิเทศ-ประเมินผลการปฏิบัติงาน ระดับเขต/ระดับจังหวัดกระบวนการ

• พัฒนาการด าเนินงานศูนยจั์ดเก็บรายได้คณุภาพโดยบูรณาการกับมติิจัดเก็บรายได้

ระดับ รพท./รพช. ตามกรอบของเกณฑ์ตรวจสอบภายในและบูรณาการนิเทศงานและ

การตรวจราชการ ประเด็นศูนย์จัดเก็บรายได้คุณภาพ

• วิเคราะห์ผลการด าเนินงานของระบบจัดเก็บรายได้ของหน่วยบริการ เพ่ือหาโอกาส

พัฒนาและแนวทางแก้ไข

•ติดตามผลการพัฒนา/แก้ไขของหนว่ยรับตรวจ  ตามข้อเสนอแนะที่ตรวจพบ

โอกาสพัฒนา

•สนับสนุนให้หน่วยบริการ(น ารอ่ง)ด าเนินงานตามแนวทางHA Back Office

•ติดตามผลการด าเนินงานศูนย์จัดเก็บรายได้ของหน่วยบริการทุกไตรมาส

• รายงานผลการด าเนินงานในท่ีประชมุหัวหน้าศูนย์และท่ีประชมุ กวป. 

• นิเทศติดตามและเย่ียมเสริมพลงั

•ส่งเสริมการพัฒนาศัยภาพบุคลากรระบบจัดเก็บรายได้ในหน่วยบรกิาร  โดยบูรณาการ

กับการพัฒนาบุคลากรในระบบCFO ระดับเขต
แนวทางฯป6ี7

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK
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การบริหารจัดการข้อมูลผู้มีสิทธิ

กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มหาสารคาม



จ านวนประชากรจังหวัดมหาสารคาม 

ประกันสุขภาพฯ(UC) 
    687,306 คน 

71.62%

ข้าราชการ(OFC)
71,238 คน

7.42%

อปท.(LGO)
13,456 คน

1.40%

ปกส.(SSS)
177,913 คน

18.54%

อ่ืนๆ(Other)
9,708 คน

1.01%

959,621 

ท่ีมาข้อมูล : ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เขต 7 ขอนแก่น และ
http://ucinfo.nhso.go.th ณ เดือน สิงหาคม 2566

เปรียบเทียบประชากรรายเดือน

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK
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รายงานผลการด าเนินงาน กองทุนผู้ประกันตนคนต่างด้าว/แรงงานต่างด้าว จังหวัด
มหาสารคาม ป ี2564-2566

ท่ีมาข้อมูล :องเศรษฐกิจสุขภาพและหลักประกนัสุขภาพ
https://fwf.moph.go.th/ ดึงข้อมูล 13 กันยายน 2566

ป ี
2566

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK
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ท่ีมาข้อมูล : กองทุนบุคคลท่ีมีปญัหาสถานะและสิทธิ สป.

รายงานผลการด าเนินงาน กองทุนบุคคลที่มีปญัหาสถานะและสิทธิ จังหวัดมหาสารคาม 
ป ี2560-2565

ป ี
2566

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK
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รายงานผลการประเมินเพ่ือขึ้นทะเบียนหน่วยบริการ จังหวัดมหาสารคาม เพ่ือขึ้นทะเบียน 
ป ี2563-2566

ท่ีมาข้อมูล : ส านักงานหลักประกันสุขภาพแหง่ชาติ 

ปี2566

ปี2566

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

ปี2566

หมายเหตุ : ปี2566 ไม่มีการประเมินหน่วยบรกิารระดับปฐมภมูิ (รพ.สต.)

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


• รับฟงัประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานประจ าปี 2566 จาก สป.,สปสช.

• จัดประชุมทุกไตรมาส เพ่ือรายงานสถานการณ์ ตลอดจนผลการด าเนินงานผ่าน

เว็บไซต์กลุ่มงานประกันฯ

• เพ่ิมช่องทางการส่ือสารทางLine Group, Facebook เพ่ือความสะดวกและรวดเร็ว

ในการด าเนินงาน

กระบวนการ

• ขาดข้อมูล DBpop ในการบริหารจัดการข้อมูลแยกรายสิทธิ

• เจ้าหน้าที่บางโรงพยาบาลเป็นเจ้าหน้าที่ใหม่ ยังขาดความรู้ความเข้าใจในการด าเนนิงาน 

• การขายบัตรประกันสุขภาพคนต่างด้าว/แรงงานต่างด้าวโอกาสพัฒนา

• จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานและผลการด าเนินงาน ของปี 2566 ทุกไตร

มาส

• จัดประชุมระบบจัดเก็บรายได้ในระดับ รพ.สต.เพ่ือให้สามารถเคลมค่ารักษาพยาบาลได้

ทุกแห่งก่อนกระจายอ านาจในปีถัดไป

• คืนข้อมูลให้กับหน่วยบริการเพ่ือรายงานผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องผ่านหน้า

เว็บไซต์กลุ่มงานประกันสุขภาพผ่าน Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ 

• ออกนิเทศ/ประเมินผลการปฏิบัติราชการ

แนวทางฯปี66



สรุปการด าเนินงาน 
งานคุ้มครองสิทธิ

กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มหาสารคาม



ที่มาข้อมลู :กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. ณ วันที่ 29 กันยายน 2566 สามารถดูข้อมเูลพ่ิมเติมไดท้ี่ Dashboard กลุ่ม
งานประกันสุขภาพ สสจ.มค.   http://203.157.185.3/mkuc/

ผลการด าเนินงาน งานคุ้มครองสิทธิ จังหวัดมหาสารคาม ประจ าปี 2564-2566 
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เป้าหมาย ม.41 : ด าเนินการภายใน 30 วัน
       ผลการด าเนินการ เฉล่ีย  22 วันต่อ
รายความทันเวลา คิดเป็น ร้อยละ 100  

เป้าหมาย ม.18(4) : ด าเนินการภายใน 10 
วัน

ผลการด าเนินการเฉล่ีย 2.83  วันต่อราย
  ความทันเวลาคิดเป็น ร้อยละ 100  

เป้าหมาย เยียวยาวัคซีนโควิด 19 : 
ด าเนินการภายใน 10 วัน

       ผลการด าเนินการเฉล่ีย 2.61 วันต่อ
ราย ความทันเวลาคิดเป็น ร้อยละ 100  

ความทันเวลาในการด าเนินงาน



สรุปผลการด าเนินงานพิจารณาเงินช่วยเหลือเบ้ืองต้น แก่ผู้รับบริการได้รับความเสียหายจาก
การเข้ารับบริการสาธารณสุข (ม.41) ปงีบประมาณ2564-2566

ที่มาข้อมูล :กลุ่มงานประกนัสุขภาพ สสจ.มค. ณ วันที่ 29 กันยายน 2566 สามารถดูข้อมูเลพิ่มเติมได้ที่ 
Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค.   http://203.157.185.3/mkuc/

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


รายงานสถานการณ์การรับค าร้องขอรับเงินช่วยเหลือเบ้ืองต้น กรณีผู้ให้บริการได้รับความเสียหายจากการ
ให้บริการ

สาธารณสุข ม 18 (4)  จังหวัดมหาสารคาม ปีงบประมาณ 2564-2566

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


รายงานสถานการณ์การรับค าร้องขอรับเงินช่วยเหลือเบื้องต้น กรณีได้รับผลกระทบจากการรับวัคซีนป้องกันโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โควิด 19 จังหวัดมหาสารคาม ปีงบประมาณ 2564-2566

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


สัดส่วนผู้ตอบแบบสอบถาม

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

ผลการประเมินความพึงพอใจงานคุ้มครองสิทธิ ประจ าปี 2565

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


ออกติดตามเยี่ยมหน่วยบริการร่วมคณะอนุกรรมการควบคุมคุณภาพมาตรฐานบริการ
สาธารณสุขระดับเขต

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


• ประชุมชี้แจงการด าเนินงานคุ้มครองสิทธิหลักประกันสุขภาพ บูรณาการร่วมกับ สปสช.เขต 

• จัดประชุมชี้แจงแนวทางการจัดเตรียมเอกสารประกอบการยื่น

• ขอรับเงินช่วยเหลือเบื้องตน้ ( ม.41 , ม.18(4) และ กรณีได้รับผลกระทบจากวัคซีน Covid-19)

• พัฒนาแนวทางการคุ้มครองสิทธิ ร่วมกับภาฮักแพง และหน่วยรับเร่ืองร้องเรียนอสิระ 50(5)

• ทบทวนและปรับกระบวนการท างานกรณี ม.41  กรณีได้รับผลกระทบจากวัคซีน Covid-19  และ ม.18(4)  ตามประกาศ สปสช.  

รวมทั้งแจ้งหน่วยบริการให้รับทราบและปฏิบัตติามแนวทาง สปสช.

• จัดประชุมคณะอนุกรรมการ ม.41 เพ่ือพิจารณาค าร้องฯ และบันทึกค าร้องฯ ในโปรแกรม subsidy ตาม สปสช. ก าหนด

• พัฒนาศักยภาพบุคลากรระดับหน่วยบริการในการวิเคราะห์ RCA 

• ออกติดตามเยี่ยมหน่วยบริการร่วมคณะอนกุรรมการควบคุมคุณภาพมาตรฐานบริการสาธารณสุขระดับเขต

• สรุปผลการด าเนินงาน ม.18(4) , ม.41 และได้รับผลกระทบจากวัคซีน Covid-19 

• ผ่าน DashBoard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค เข้าประชุม กวป.อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง

กระบวนการ

• พัฒนาศักยภาพบุคลากรร่วมกับ สปสช.เขต

• พัฒนาโปรแกรม Protectionmoph (โปรแกรมงานคุ้มครองสิทธิจังหวัดมหาสารคาม)

•สปสช.พัฒนาโปรแกรม CRM 

•การคืนข้อมูลให้หน่วยบริการรับทราบ ผ่าน DashBoard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค

•ประกวดศูนย์บริการหลักประกันสุขภาพ
โอกาสพัฒนา

• ทบทวนกระบวนการพัฒนาศูนย์บริการหลักประกันสุขภาพฯ

• ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน รายไตรมาส /ประกวดผลการด าเนินงาน

• บันทึกข้อมูลในโปรแกรม Protectionmoph และโปรแกรม CRM 

• จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจในการเข้ารับบริการ ผ่านระบบ google ฟอร์ม

• ติดตามผลการจัดการความเสียงท่ีเป็นผลมาจากการวิเคราะห์ RCA

• ติดตามผลการเยี่ยมผู้ป่วยภายหลังได้รับเงินช่วยเหลือเบ้ืองต้น

• สรุปผลการด าเนินงาน ม.18(4) , ม.41 และกรณีได้รับผลกระทบจากการรับวัคซีนCovid-19

• เข้าประชุม กวป.อย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง

แนวทางฯป6ี6



กองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนที ่
ปีงบประมาณ 2565

กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มหาสารคาม



รายรับ
ยอดยกมาปี 65  จ านวน    20,331,558.68 บาท

อปท.สมทบปี 66 จ านวน  21,069,852.50 บาท คิดเป็นร้อยละ 97.89 

สปสช.โอน ปี 66 จ านวน   32,271,831.50 บาท  คิดเป็นร้อยละ 97.89

ดอกเบ้ีย   จ านวน       485,324.35 บาท

รวมทั้งสิ้น  จ านวน    74,158,567.03 บาท

หมายเหตุ* ข้อมูลจาก www.obt.nhso.go.th ณ วันท่ี 19 กันยายน 2565

รวมรายรับ จ านวน    74,158,567.03 บาท 

รวมรายจ่าย จ านวน    68,594,278.50 บาท          

      เงินคงเหลือ จ านวน      5,564,288.53  บาท  คิดเป็นร้อยละ 7.50

งบประมาณ กปท.จังหวัดมหาสารคาม ปีงบประมาณ 2566
จ านวน 142 กองทุน

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

http://www.obt.nhso.go.th/
https://bit.ly/DashBoardPragunMK


หมายเหตุ* ข้อมูลจาก www.obt.nhso.go.th ณ วันท่ี 29 กันยายน 2566

สรุปผลการด าเนินงานปีงบประมาณ 2566 ผ่านทุกตัวชี้วัด

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

http://www.obt.nhso.go.th/
https://bit.ly/DashBoardPragunMK


ประเภทโครงการที่สนับสนุน จ านวน/กองทุนฯ ร้อยละ

ประเภท 1 = สนับสนุนหน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงาน
สาธารณสุข

141 99.29

ประเภท 2 = สนับสนุนองค์กรหรือกลุ่มประชาชน/หน่วยงานอ่ืน 142 100

ประเภท 3 = สนับสนุนศูนย์ฯ เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 136 95.77

ประเภท 4 = สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ 141 99.29

ประเภท 5 = สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาด/ภัยพิบัติ 134 94.36

ประเภท 6 = สนับสนุนฯตามมติคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ 
                   (ผ้าอ้อมผู้ใหญ่, การชะลอไตเสื่อม,แว่นตาเด็ก,การ
รักษารากฟนั)

74 52.11

หมายเหต*ุ ข้อมูลจาก www.obt.nhso.go.th ณ วันที 29 กันายน 2566

การสนับสนุนโครงการ 6 ประเภท

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

http://www.obt.nhso.go.th/
https://bit.ly/DashBoardPragunMK


จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

ออกติดตาม ก ากับและประเมินเยี่ยมเสริมพลังการด าเนินงาน กปท.ร่วมกับ สปสช.เขต 7 
ขอนแก่น

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


• ประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานกองทุน กปท. ร่วมกับ สปสช.เขต

• ติดตามงานด าเนินงานผ่านหนังสือ/โทรศัพท์/Line

• ออกติดตาม ก ากับและประเมินเย่ียมเสริมพลังการด าเนินงาน กปท.ร่วมกับ สปสช.เขต 

7 ขอนแก่น
กระบวนการ

• การเบิกจ่ายกองทุนและการจัดท าบัญชีไม่ถูกต้อง

• โครงการขาดความต่อเนื่อง งบประมาณไม่สอดคล้องกับลักษณะโครงการ

• ขาดความเช่ือมโยงกับหน่วยบริการปฐมภูมิในการจัดท าแผนบริการสร้างเสริมสุขภาพ

ป้องกันโรคและฟื้ นฟูสมรรถภาพ, การออกค าส่ังคณะอนุกรรมการ  คณะท างานฯ ไม่

สมบูรณ์

• สปสช.อยู่ระหว่างการพัฒนาโปรแกรมกองทุนฯ กปท. Chf 

โอกาสพัฒนา

• พัฒนาศักยภาพทีมพ่ีเล้ียงอ าเภอบูรณาการร่วมกับ สปสช.

• พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารกองทุนร่วมกับ สปสช.

• สปสช.ขับเคล่ือนงานแบบบูณาการ

• สปสช.ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการจัดสรรปีงบประมาณ 2567
แนวทางฯ ปี 2567



งานนิเทศติดตามและประเมินผล ประจ าปี 2566

นิเทศติดตามและตรวจราชการระดับเขต
แห่งละ 2 ครั้ง (รพ.เกษตรวิสัย,รพ.ร้อยเอ็ด จ.ร้อยเอ็ด)

นิเทศติดตาม/ตรวจราชการระดับจังหวัด
-ตรวจสอบภายใน
-นิเทศติดตามและประเมินผล

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


ความภาคภูมิใจ

ผล Bright spot ประจ าปี 2566

รพช.M2 รพ.วาปีปทุม,รพ.พยัคฆภูมิพิสยั
รพช.F2 รพ.เชียงยืน,รพ.ยางสีสุราช

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

“ก้าวต่อไปด้วยความเชื่อมัน สู่ความมั่นคงด้านสุขภาพ แห่งสุขสาธารณะมหาสารคาม”

การด าเนินงานการพัฒนางานสาธารณสุข 88 ปี 

https://bit.ly/DashBoardPragunMK


พัฒนาระบบบริหารการเงิน

การคลังหน่วยบริการ

พัฒนา

ระบบงาน

คุ้มครองสิทธิ

ให้ครอบคลุม 

และไร้รอยต่อ

ทั้ง สธ.และ

อบจ.

พัฒนาศูนย์จัดเก็บรายได้

ระดับหน่วยบริการให้มี

คุณภาพ

สนับสนุนการ

ด าเนินงาน 

HA Back 

office ใน

หน่วยบริการ

จัดท าข้อมูลโดย ➔ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ➔ สามารถดูข้อมูเลพ่ิมเติมได้ที่ Dashboard กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.มค. https://bit.ly/DashBoardPragunMK

https://bit.ly/DashBoardPragunMK
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