
 
 
 
 

คําส่ัง สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 
ท่ี        / ๒๕67 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม องคกรคุณธรรมสรางสุข จังหวัดมหาสารคาม 

 
 

ตามท่ี คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบแผนปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมแหงชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรมของทุกหนวยงาน กระทรวงสาธารณสุข จึงจัดทําแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) เปนไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
การดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการดานการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) โดยการมีสวนรวมของเครือขาย          
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข และมีนโยบายสนับสนุนใหมีการดําเนินงานพัฒนาหนวยงาน
ในสังกัดใหเปนองคกรคุณธรรมและองคกรแหงความสุข ดวยกระบวนการท่ีมุงเนนใหเจาหนาท่ีทุกระดับมีสวนรวม
กําหนดหลักธรรมในการทํางานบนพ้ืนฐานคุณภาพคูคุณธรรม ดวยความสุข นั้น 

ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินงานมีผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงคดานการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ
องคกร ตลอดจนบุคลากรมีความสุขในการทํางาน ตามคานิยมองคกร MOPH สํานักงานสาธารณสุข             
จังหวัดมหาสารคาม จึงขอยกเลิกคําสั่ง สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ท่ี 132/ 2566 ลงวันท่ี            
8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 และไดแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม องคกรคุณธรรมสรางสุข    
จังหวัดมหาสารคาม โดยมีองคประกอบ หนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี้ 

๑.  คณะกรรมการอํานวยการ ประกอบดวย 
๑.๑ นายพิทักษพงศ  พายุหะ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม           ประธานกรรมการ 
๑.๒ นายหัสชา  เนือยทอง นายแพทยเชี่ยวชาญ        รองประธานกรรมการ 

(ดานเวชกรรมปองกัน) สสจ.มหาสารคาม 
1.3 นายพรสิทธิ์  ทวยนันท นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ กรรมการ 
 (ดานสงเสริมพัฒนา) สสจ.มหาสารคาม         
1.4 นายวัฒนะ  ศรีวัฒนา ทันตแพทยเชี่ยวชาญ กรรมการ     

(ดานทันตสาธารณสุข) สสจ.มหาสารคาม        
1.5 นายบุญถม  ปาปะแพ          เภสัชกรเชี่ยวชาญ กรรมการ     
 (ดานเภสัชสาธารณสุข) สสจ.มหาสารคาม    
1.6 นางพชรวรรณ คูสกุลรัตน รักษาการนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ กรรมการ 
 (ดานบริการทางวิชาการ) สสจ.มหาสารคาม    
1.7 นายกฤษฏ โพธิ์ศรี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ กรรมการ 
                                             สสจ.มหาสารคาม 
1.8 นางสราญจิตร อินศร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ กรรมการ 
                                             สสจ.มหาสารคาม 
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1.9 นายประวัติ แปลงมาลย           นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ               กรรมการ                
                                             สสจ.มหาสารคาม 
1.10 นายภาคภูมิ  มโนสิทธิศักดิ์ ผูอํานวยการโรงพยาบาลมหาสารคาม กรรมการ 
1.11 ผูอํานวยการโรงพยาบาลชุมชน ทุกแหง กรรมการ 
1.12 สาธารณสุขอําเภอ ทุกแหง    กรรมการ 
1.13 นางสุธิดา  คณะมะ หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล           กรรมการ/เลขานุการ 
 สสจ.มหาสารคาม    
1.14 นายวัชรากร อัปปะมะโน นักทรัพยากรบุคคล                            กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 
 สสจ.มหาสารคาม    

หนาท่ีและอํานาจ 
๑. กําหนดนโยบายการขับเคลื่อนชมรมจรยิธรรม องคกรคุณธรรมสรางสุข จังหวัดมหาสารคาม 
2. อํานวยการและประสานงานใหผูเก่ียวของดําเนินงานไดบรรลุตามวัตถุประสงค 
3. สนับสนุน ใหความรวมมือ แกไขปญหา และติดตามการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนินงาน 

๒.  คณะกรรมการดําเนินงาน ประกอบดวย 
 

2.๑ นายหัสชา  เนือยทอง นายแพทยเชี่ยวชาญ   ประธานกรรมการ     
 (ดานเวชกรรมปองกัน) สสจ.มหาสารคาม 
2.2 นายสถาพร ณ ราชสีมา รองผูอํานวยการดานพัฒนาระบบบริการ          รองประธานกรรมการ 
 และสนับสนุนบริการสุขภาพ รพ.มหาสารคาม 
2.3 นายมารุต ตําหนักโพธิ์ นายแพทยชํานาญการพิเศษ(ดานเวชกรรมปองกัน)         กรรมการ 
 ประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนชมราจริยธรรม รพ.มหาสารคาม 
2.4 นางนันทชญาน นฤนาทธนาเสฎฐ    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ รพ.มหาสารคาม กรรมการ 
2.5 นางรุงเรือง แสนโกษา หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป สสจ.มหาสารคาม กรรมการ 
2.6 นายสงัด  เชื้อลิ้นฟา   หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข กรรมการ 
 สสจ.มหาสารคาม 
2.7 นางวันเพ็ญ  ตันสุวรรณ หัวหนากลุมงานกฎหมาย สสจ.มหาสารคาม กรรมการ   
2.8 นางทัศนีย  บุตรพรม นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.มหาสารคาม กรรมการ 
2.9 นางสาวจรรทิวา ราชพรหมมา นักวิชาการการเงินและบัญชี สสจ.มหาสารคาม กรรมการ 
2.10 นางสาวศุภนิดา วัฒนานนท นิติกร รพ.มหาสารคาม 
2.11 ผูรับผิดชอบงานองคกรคุณธรรมและองคกรแหงความสุข โรงพยาบาล ทุกแหง กรรมการ   
2.12 ผูรับผิดชอบงานองคกรคุณธรรมและองคกรแหงความสุข สาธารณสุขอําเภอ ทุกแหง กรรมการ 
2.13 นางสุธิดา  คณะมะ  หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล          กรรมการ/เลขานุการ 

สสจ.มหาสารคาม 
2.14 นายวชัรากร อัปปะมะโน นักทรัพยากรบุคคล สสจ.มหาสารคาม     กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 
2.15 นางโศภิตา  สมบัติตรา           นักทรัพยากรบุคคล สสจ.มหาสารคาม    กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 
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3 / หนาท่ี... 
 



 
 
 หนาท่ีและอํานาจ 

1. รวบรวมขอมูล ศึกษา และวิเคราะห รูปแบบการสงเสริมคุณธรรมในหนวยงาน กับเปาหมายการ 

ดําเนินงานของชมรมจริยธรรม ใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวง

สาธารณสุข ระยะท่ี 2(พ.ศ. 2566 -2570 ) 

2. จัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ของชมรมจริยธรรม องคกรคุณธรรมสรางสุข จังหวัด 

มหาสารคาม และดําเนินการขับเคลื่อน กํากับ และติดตามการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการดังกลาว         

ใหเปนไปตามวัตถุประสงค และเปาหมายท่ีกําหนด 

3. สนับสนุนการดําเนินงาน ดานคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงาน ซ่ึงเปนประโยชนตอการ 

จัดทําแนวทางพัฒนาหนวยงานและการปองกันการทุจริตในมิติตางๆ 

4. สงเสริม สนับสนุนใหหนวยงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ใหความสําคัญ 

กับการเปดเผยจอมูลผานทางเวปไซตของแตละหนวยงาน การใหบริการสาธารณสุขผานระบบสารสนเทศ 

5. สงเสริม ใหหนวยงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม พัฒนาตนเองและไดรับ 

การตรวจสุขภาวะองคกรในดานคุณธรรมและความโปรงใสอยางตอเนื่องเปนประจําทุกปกําหนดแนวทางการ

พัฒนาสูระดับความสําเร็จองคกรคุณธรรมสรางสุขตามเปาหมายของกระทรวงสาธารณสุข 

             6. ดําเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และดําเนินการ         

รายงาน ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกําหนด 

             7. ประเมินผลการดําเนินงาน สรุปความสําเร็จ และสิ่งท่ีตองการพัฒนาตอเนื่องในปตอไป 

             8. ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
      สั่ง ณ วันท่ี       พฤศจกิายน  พ.ศ. ๒๕67 
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