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สสจ.มหาสารคาม 
8 สิงหาคม 2566 

(สําเนา) 
 

ประกาศจังหวัดมหาสารคาม 
เรื่อง  รายชื่อผูที่ผานการประเมินบุคคลเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ  

ระดับชํานาญการพิเศษ 
ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

……………………………………. 
  ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1006/ว 14 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2564 ไดกําหนด      

หลักเกณฑและวิธีการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในตําแหนงระดับควบ และมีผูครอง
ตําแหนงนั้นอยู โดยใหผูมีอํานาจสั ่งบรรจุตามมาตรา 57 หรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูประเมินบุคคล       
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ อ.ก.พ. กรม กําหนด นั้น 

  จังหวัดมหาสารคาม  ไดคัดเลือกขาราชการผูผานการประเมินบุคคลที่จะเขารับการ
ประเมินผลงาน เพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับสูงข้ึน (ตําแหนงระดับควบ)  จํานวน 3 ราย ดังนี ้
 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนงท่ีไดรับการคัดเลือก                    สวนราชการ 
 

1. นางกาญจนา  จันทะนุย พยาบาลวิชาชีพ     สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
 ชํานาญการพิเศษ           โรงพยาบาลยางสีสุราช 

 (ดานการพยาบาล) กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม 

 

2. นางอลิสา  รัฐวงษา พยาบาลวิชาชีพ     สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
 ชํานาญการพิเศษ           โรงพยาบาลโกสุมพิสัย 

 (ดานการพยาบาล) กลุมงานการพยาบาล 
  งานวิจัยและพัฒนา 
 

3. นางวนิดา  อองจุย พยาบาลวิชาชีพ     สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
 ชํานาญการพิเศษ           โรงพยาบาลวาปปทุม 

 (ดานการพยาบาล) กลุมงานการพยาบาล 
  งานวิจัยและพัฒนา   

รายละเอียดแนบทายประกาศนี ้

  ทั้งนี้ ใหผูผานการประเมินบุคคล เพื่อเลื่อนระดับสูงข้ึน จัดสงผลงานประเมินตามจํานวน   
และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประเมินผลงานกําหนด ภายใน 180 วัน นับแตวันที่ประกาศรายชื่อผูที่ผาน     
การประเมินบุคคล หากพนระยะเวลาดังกลาวแลว ผูที่ผานการประเมินบุคคลยังไมสงผลงานจะตองขอรับ         
การประเมินบุคคลใหม อนึ่ง หากมีผูใดจะทักทวงใหทักทวงได ภายใน 30 วัน นับตั้งแตวันประกาศ 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  8  สิงหาคม  พ.ศ.  2566 

                                                                   (ลงชื่อ)       ววิัฒน  อินทรไทยวงศ 
               (นายวิวัฒน  อินทรไทยวงศ) 
                                 รองผูวาราชการจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน 
                         ผูวาราชการจังหวัดมหาสารคาม 
 
 
 
 



ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม

บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศจังหวัดมหาสารคาม
เรื่อง รายชื่อผู้ที่ผ่านการประเมินบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ

ลำดับ
ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล

ส่วนราชการ/ตำแหน่ง
เดิม

ตำแหน่ง
เลขที่

ส่วนราชการ/ตำแหน่ง
ที่ได้รับการคัดเลือก

ตำแหน่ง
เลขที่

สัดส่วน
ของผลงาน

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
โรงพยาบาลยางสีสุราช

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
โรงพยาบาลยางสีสุราช

1 นางกาญจนา จันทะนุย 58137 58137

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ
(ด้านการพยาบาล)

พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการพิเศษ
(ด้านการพยาบาล)

85 %ชื่อผลงาน ที่จะส่งประเมิน 1.รูปแบบการสนับสนุนการจัดการตนเองของผู้ป่วยระยะกลางและผู้ดูแลในชุมชน อำเภอยางสีสุราช
จังหวัดมหาสารคาม
การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างพลังอำนาจผู้ดูแลผู้ป่วยระยะกลาง อำเภอยางสีสุราช 
จังหวัดมหาสารคาม

ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
โรงพยาบาลโกสุมพิสัย

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
โรงพยาบาลโกสุมพิสัย

2 นางอลิสา รัฐวงษา 57667 57667

กลุ่มงานการพยาบาล
งานวิจัยและพัฒนา

กลุ่มงานการพยาบาล
งานวิจัยและพัฒนา

พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ
(ด้านการพยาบาล)

พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการพิเศษ
(ด้านการพยาบาล)

90 %ชื่อผลงาน ที่จะส่งประเมิน 1.การพัฒนาระบบดูแลต่อเนื่องผู้ป่วยโรคโควิด-19

การพัฒนารูปแบบการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองที่บ้านร่วมกับการพยาบาลทางไกลชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
โรงพยาบาลวาปีปทุม

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
โรงพยาบาลวาปีปทุม

3 นางวนิดา อ่องจุ้ย 58015 58015

กลุ่มงานการพยาบาล
งานวิจัยและพัฒนา

กลุ่มงานการพยาบาล
งานวิจัยและพัฒนา

พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ
(ด้านการพยาบาล)

พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการพิเศษ
(ด้านการพยาบาล)

80 %ชื่อผลงาน ที่จะส่งประเมิน 1.ผลของการใช้แนวปฏิบัติการเช็ดตัวด้วยน้ำอุ่นผสมน้ำมันหอมระเหยยูคาลิปตัสต่อภาวะไข้ในผู้ป่วย
ปอดอักเสบ
การพัฒนารูปแบบบันทึกทางการพยาบาลชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน
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