


สําเนาถูกตอง 

 
(นางสุธิดา  คณะมะ) 

นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 
สสจ.มหาสารคาม 

29 สิงหาคม 2566 

 

(สําเนา) 
 

ประกาศจังหวัดมหาสารคาม 
เรื่อง  รายชื่อผูที่ผานการประเมินบุคคลเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ  

ระดับชํานาญการพิเศษ 
ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

……………………………………. 
  ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1006/ว 14 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2564 ไดกําหนด      

หลักเกณฑและวิธีการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในตําแหนงระดับควบ และมีผูครอง
ตําแหนงนั้นอยู โดยใหผูมีอํานาจสั ่งบรรจุตามมาตรา 57 หรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูประเมินบุคคล       
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ อ.ก.พ. กรม กําหนด นั้น 

  จังหวัดมหาสารคาม  ไดคัดเลือกขาราชการผูผานการประเมินบุคคลที่จะเขารับการ
ประเมินผลงาน เพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับสูงข้ึน (ตําแหนงระดับควบ)  จํานวน 2 ราย ดังนี ้
 

ลําดับท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนงท่ีไดรับการคัดเลือก                    สวนราชการ 
 

1. นางศิริมา  วิริยะ พยาบาลวิชาชีพ     สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
 ชํานาญการพิเศษ           กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
 (ดานการพยาบาล)  
 

2. นางชญาภา  เยยโพธิ ์ พยาบาลวิชาชีพ     สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
 ชํานาญการพิเศษ           โรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย 

 (ดานการพยาบาล) กลุมงานการพยาบาล 
  งานการพยาบาลผูปวยนอก 
   

รายละเอียดแนบทายประกาศนี ้

  ทั้งนี้ ใหผูผานการประเมินบุคคล เพื่อเลื่อนระดับสูงข้ึน จัดสงผลงานประเมินตามจํานวน   
และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประเมินผลงานกําหนด ภายใน 180 วัน นับแตวันที่ประกาศรายชื่อผูที่ผาน     
การประเมินบุคคล หากพนระยะเวลาดังกลาวแลว ผูที่ผานการประเมินบุคคลยังไมสงผลงานจะตองขอรับ         
การประเมินบุคคลใหม อนึ่ง หากมีผูใดจะทักทวงใหทักทวงได ภายใน 30 วัน นับตั้งแตวันประกาศ 
 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  29  สิงหาคม  พ.ศ.  2566 
 

                                                                   (ลงชื่อ)       วิวัฒน  อินทรไทยวงศ 
               (นายวิวัฒน  อินทรไทยวงศ) 
                                 รองผูวาราชการจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน 
                         ผูวาราชการจังหวัดมหาสารคาม 
 
 
 
 
 
 



ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม

บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศจังหวัดมหาสารคาม
เรื่อง รายชื่อผู้ที่ผ่านการประเมินบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ

ลำดับ
ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล

ส่วนราชการ/ตำแหน่ง
เดิม

ตำแหน่ง
เลขที่

ส่วนราชการ/ตำแหน่ง
ที่ได้รับการคัดเลือก

ตำแหน่ง
เลขที่

สัดส่วน
ของผลงาน

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม

1 นางศิริมา วิริยะ 57794 57794

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ

พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ
(ด้านการพยาบาล)

พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการพิเศษ
(ด้านการพยาบาล)

90 %ชื่อผลงาน ที่จะส่งประเมิน 1.การพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยที่มีภาวะติดเชื้อในกระแสโลหิตอย่างรุนแรง โดย Sepsis Alert
Team ในโรงพยาบาลระดับทุติยภูมิ จังหวัดมหาสารคาม (Developing a System of Care by
Sepsis Alert Team for Patients with Severe Sepsis in Secondary Care Hospital)
การพัฒนาระบบทางด่วนดูแลรักษาผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke Fast Track) ภายใต้กลไก
การพัฒนาเครือข่ายบริการสุขภาพ (Service Delivery Seamless Network) จังหวัดมหาสารคาม

ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
โรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม
โรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย

2 นางชญาภา เยยโพธิ์ 57956 57956

กลุ่มงานการพยาบาล
งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก

กลุ่มงานการพยาบาล
งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก

พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ
(ด้านการพยาบาล)

พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการพิเศษ
(ด้านการพยาบาล)

100 %ชื่อผลงาน ที่จะส่งประเมิน 1.การพัฒนารูปแบบบริการคลินิกเบาหวานโดยประยุกต์ใช้แนวคิดลีน โรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย
จังหวัดมหาสารคาม
การพัฒนารูปแบบการจัดการตนเองในผู้ป่วยเบาหวานร่วมกับการใช้เทคโนโลยีในการติดตามสุขภาพ
ทางไกล (telehealth) โรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม

ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน
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